PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI
SECRETARIA DE SAUDE
Rua Carmem Silva de Almeida, 470 — Cidade Saude | Itapevi | Sdo Paulo | CEP: 06693-070
Tel.: (11) 4143-8499|sec.saude@itapevi.sp.gov.br

COMPROVANTE DE RETIRADA DO EDITAL DE PREGAO

PREGAO PRESENCIAL n° 27/2022

TIPO: MENOR PRECO
Secretaria interessada: Secretaria de Saude

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PRESTAGAO DE SERVICOS DE LIMPEZA
HOSPITALAR/ASSEMELHADOS, VISANDO A OBTENGCAO DE ADEQUADAS CONDIGOES DE
SALUBRIDADE E HIGIENE EM DEPENDENCIAS MEDICO-HOSPITALARES/ASSEMELHADOS, DE
UNIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE

DADOS DO INTERESSADO:
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O adguirente, acima qualificado, que subscreve a presente, declara, por este e na melhor
forma de direito, que CONFERIU E RETIROU, toda a documentacdo referente ao Pregdo
Presencial n® 27/2022, atestando que foram fornecidas todas as informacdes necessdrias e
suficientes para elaboracdo da proposta comercial, bem como dos documentos
necessdrios para habilitacdo.

Visando a comunicacdo futura entre esta Prefeitura e sua empresa, solicitamos a Vossa
Senhoria preencher o recibo de retfirada do Edital e remeté-lo ao Departamento de
Compras e Licitacoes, pelo e-maililicitacoes@itapevi.sp.gov.br.

A ndo remessa do recibo exime a Prefeitura do Municipio de Itapevi da comunicacdo, por
meio de fax ou e-mail, de eventuais esclarecimentos e retificacdes ocorridas no instrumento
convocatdério, bem como de quaisquer informacdes adicionais, ndo cabendo
posteriormente qualquer reclamacdo.

Recomendamos, ainda, consultas & pdgina https://www.itapevi.sp.gov.brpara eventuais

comunicacdes esclarecimentos ou impugnacdes disponibilizadas acerca do processo
licitatério.

(LOCAL) ovveeeeeoe ey weeeeeeeeseenes AE oo de 2022.

Assinatura
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PREGAO PRESENCIAL n° 27/2022

CONTRATAGAO DE EMPRESA PRESTAGAO DE SERVICOS DE LIMPEZA
HOSPITALAR/ASSEMELHADOS, VISANDO A OBTENGCAO DE ADEQUADAS CONDIGOES DE
SALUBRIDADE E HIGIENE EM DEPENDENCIAS MEDICO-HOSPITALARES/ASSEMELHADOS, DE
UNIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE

Processo Administrativo SUPRI 469/2022

Data de Recebimento dos Envelopes: 21/10/2022 as 09:00
Data de Abertura dos Envelopes: 21/10/2022 as 09:00

A Prefeitura do Municipio de Itapevi, através da Secretaria de Saude, fard realizar na Sala
de Licitacdes, no Departamento de Compras e Licitacdes, situada na Rua Agostinho Ferreira
Campos, 675, 2° andar, Vila Nova ltapevi, ltapevi — SP, licitacdo na modalidade PREGAO
PRESENCIAL, tipo MENOR PRECO, para CONTRATAGCAO DE EMPRESA PRESTAGCAO DE SERVIGCOS
DE LIMPEZA HOSPITALAR/ASSEMELHADOS, VISANDO A OBTENGAO DE ADEQUADAS
CONDIGCOES DE SALUBRIDADE E HIGIENE EM DEPENDENCIAS MEDICO-
HOSPITALARES/ASSEMELHADOS, DE UNIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE, conforme descricdo
do Anexo |, parte infegrante deste instrumento.

A presente licitacdo é regida pela Lei 10.520 de 17 de Julho de 2002, aplicando-se
subsidiariamente, no que couberem, as disposicdes da Lei Federal n° 8.666, de 21 de Julho
de 1993, e suas alteracdes posteriores, legislacdo estadual aplicdvel d espécie, por forca do
disposto no artigo 84 da Lei Orgénica do Municipio de ltapevi e, da Lei Complementar n°
123 de 14 de Dezembro de 2006 e suas alteracdes posteriores e em especial, pelas normas
e condicdes expressas neste edital.

As despesas serdo suportadas com recursos classificados nas dotacdes orcamentdrias n°

ORGAO | UO. | uUD. | FUNCAO Furswlgo PROGRAMA | ACAO | "DIUREEA | pespesa | FONTE A&%ﬂ‘égo
13 ol 00 10 301 0014 2094 | 33903978 | 117 ol 3100000
13 ol 00 10 302 0014 2094 | 33903978 | 1118 ol 3100000
13 ol 00 10 301 0014 2094 | 33903978 | 02282 05 3010011
13 ol 00 10 302 0014 2094 | 33903978 | 02429 05 3020001
13 ol 00 10 302 0014 2094 | 33903978 | 02368 05 3020002

Constituem anexos do presente Edital e dele fazem parte integrante os seguintes
documentos:

ANEXO | - Quantidade, descricdo dos itens, Memorial Descritivo e Orcamento Estimado;
ANEXO Il - Decréscimos minimos por lance;

ANEXO Ill - Modelo de documento de credenciamento;

ANEXO IV - Modelo de habilitacdo prévia;

ANEXO V - Modelo de proposta;

ANEXO VI - Modelo de declaracdo de que frata o artigo 7°, XXXIIl da Constituicdo Federal;
ANEXO VIl - Modelo de declaracdo de inexisténcia de impedimentos para contratar com a
Prefeitura;

ANEXO VIlII-Modelo de declaracdo de que estdo enquadradas como microempresas ou
empresas de pequeno porte nos ternos do artigo 3° da Lei Complementar n°123/2006;
ANEXO IX - Minuta de confrato;

ANEXO X- Modelo de Termo de Ciéncia e Notificacdo.

ANEXO XI - Dados complementares para assinatura de instfrumento contratual ou ato
juridico andlogo.

ANEXO XII- Modelo de Atestado de visita;
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Os interessados em obter cédpia do Edital e respectivos anexos deverdo fazé-lo
gratuitamente na pdgina da Internet https://www.itapevi.sp.gov.br.

Pedidos de esclarecimentos poderdo ser encaminhados no e-mail -
licitacoes@itapevi.sp.gov.br até o 2° (segundo) dia Util anterior & data de abertura da sessdo
do Pregdo.

1. DO OBIJETO

1.1. O presente Pregdo tem como objeto a CONTRATAGCAO DE EMPRESA PRESTACAO DE
SERVICOS DE LIMPEZA HOSPITALAR/ASSEMELHADOS, VISANDO A OBTENCAO DE ADEQUADAS
CONDICOES DE SALUBRIDADE E HIGIENE EM DEPENDENCIAS MEDICO-
HOSPITALARES/ASSEMELHADOS, DE UNIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE, conforme
especificacdes constantes no Anexo |, que é parte integrante deste Edital.

2. DOS PRAZOS DE INICIO E DE VIGENCIA CONTRATUAL

2.1. Os servicos deverdo ser iniciados em até 10 (dez) dias Uteis contados do recebimento
da “Ordem de Servicos" a ser expedida pela Secretaria de Saude.

2.2. O prazo de vigéncia do confrato serd de 12 (doze) meses, contados a partir do
recebimento da Ordem de Servicos, podendo ser prorrogado, a critério da administracdo,
por iguais e sucessivos periodos, até o limite previsto no artigo 57 da Lei 8.666/1993.

3. DOS PRECOS E DO REAJUSTE

3.1. Os precos contratados deverdo contemplar todos os custos relativos & execucdo dos
servicos, tudo de acordo ao pleno atendimento do Anexo |, que é parte integrante do Edital.

3.2.0s precos contratados serdo fixos e irreqjustdveis, durante o periodo de 12 (doze) meses
de vigéncia do confrato. Ocorrendo a hipétese de prorrogacdo contratual, os valores
contratados poderdo ser reajustados, consoante dispde o artigo 40, Xl c.c. 65, 1I, “d”, da Lei
8.666/1993; utilizando-se como indice o “IPC-FIPE - Servigos”, ou qualquer outro que venha a
substitui-lo & época do ajuste;

3.3.Admitir-se-&, como forma de reajuste contratual, a repactuacdo desde que observado
o inferregno minimo de um ano, a contar:

a) da data da proposta para (mdo-de-obra e consectdrios), sendo efetuada somente com
base em convencdo, acordo coletivo de trabalho ou em decorréncia de lei;

3.4. Da data da proposta, para demais itens, sendo efetuada somente com base na
variacdo do indice “IPC-FIPE - Servigos” ocorrido entre a data de apresentacdo das
propostas, (data base - I1°) e da concessdo do regjuste.

4. CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO

4.1 Poderdo participar todos os interessados do ramo de atividade pertinente ao objeto
da licitagao, autorizadas na forma da lei, que preencherem as condicdes de habilitacdo
constantes deste Edital.

4.2 Em atendimento ao previsto no artigo 37, caput, da Constituicdo Federal, para esta
licitacdo, aplica-se o artigo 49, inciso lll, da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de
2006, com as alteracdes impostas pela Lei Complementar n® 147/2014.

4.3 Avisita técnica é FACULTATIVA, e os interessados poderdo visitar os locais de execucdo
dos servicos até o dia anterior ao previsto para a entrega das propostas. A visita deverd ser
agendada previamente junto & Secretaria de Saude, através do telefone (11) 4143-8499,
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ocasido em que serd fornecido o Atestado de Visita em nome da empresa, indicando o
responsdvel da licitante interessada em participar da Licitacdo, conforme modelo ANEXO
XIl deste edital.

4.4 Nao serd permitida a participagao:

a) De empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais;

b) De interessados cuja faléncia tenha sido decretada, ou em processo de faléncia,
liguidacdo ou recuperacdo judicial ou extrajudicial, excecdo feita se cumpridas as
condicoes exigidas no subitem 8.3.5, alinea “a.1";

c) De consércio de empresas, qualguer que seja sua forma de constituicdo;

d) De servidor ou dirigente de érgdo ou entidade contratante ou responsdével pela
licitacdo, nos termos do artigo 9°, inciso lll, da Lei n® 8.666/1993;

e) Dagueles que tenham sido punidos com suspensdo do direito de licitar ou confratar com
esta Prefeitura Municipal de Itapevi; ou declarados inidéneos para licitar ou contratar com
a Administracdo PUblica, ou estejam impedidos de licitar e contratar nos termos do artigo 7°
da Lei Federal n° 10.520/2002.

5. DAS DATAS DE RECEBIMENTO DOS ENVELOPES E DATA DE ABERTURA DOS MESMOS

51. Os Envelopes “PROPOSTA” e “DOCUMENTACAO” deverdo ser entregues
impreterivelmente no dia 21 de outubro de 2022, as 09:00, identificados, na Sala de
Licitacoes, situada no 2° andar, da Prefeitura do Municipio de Itapevi, Rua Agostinho Ferreira
Campos, 675, Vila Nova ltapevi- Itapevi-SP, onde serdo protocolados.

5.2. A abertura dos envelopes se dard as 09:00, do mesmo dia, no endereco acima
indicado, na sala de licitagcdes, em ato publico.

6. DA APRESENTAGCAO DOS ENVELOPES DE PROPOSTA DE PRECOS E DE DOCUMENTAGCAO
6.1. DO ENVELOPE 01 “PROPOSTA DE PRECOS”

6.1.1. O envelope 01 deverd conter a Proposta de Precos propriamente dita, bem como
os demais documentos exigidos neste edital, em envelope hermeticamente fechado,
contendo em sua parte externa e frontal os seguintes dizeres:

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPEVI

ENVELOPE n° 01

PREGAO PRESENCIAL n° 27/2022

“PROPOSTA DE PRECOS”

PROPONENTE

6.2. DO ENVELOPE 02 “DOCUMENTACAO”

6.2.1. O envelope 02 deverd conter a Documentacdo relativa & habilitacdo, qualificacdo
econdmico-financeira, qualificacdo técnica e regularidade fiscal e trabalhista, em
envelope hermetficamente fechado, contendo em sua parte externa e frontal os seguintes
dizeres:

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPEVI
ENVELOPE n° 02

PREGAO PRESENCIAL n° 27/2022
“DOCUMENTACAO”

PROPONENTE:

7. DO CREDENCIAMENTO PARA MANIFESTAGAO NAS SESSOES

7.1. Para manifestacdo nas reunides e para prdtica de atos relativos ao presente Pregdo,
especialmente para formulacdo de lances verbais, manifestacdo da intencdo de recorrer e
4
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de desistir e renunciar ao direito de interpor recursos a licitante deverd indicar um
representante devidamente credenciado.

7.2. Para efeito de cumprimento do disposto no item 7.1, poderd ser indicado um
representante legal da empresa devidamente credenciado através de documento habil,
conforme modelo constante no Anexo lll.

7.3. Tratando-se de representante legal (sécio (a), proprietdrio (a), dirigente ou
assemelhado), poderd ser apresentado coédpia do instrumento constitutivo da empresa
registrado na Junta comercial, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos
e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura.

7.4. Tratando-se de Procurador, deverd ser apresentada codpia do instrumento puUblico de
procuracdo ou de instrumento particular com firma reconhecida do representante legal que
o assina, do qual constem poderes especificos para formular ofertas e lances negociar
preco, interpor recursos e desistir de sua interposicdo, bem como praticar todos os demais
atos pertinentes a este certame. No caso de instrumento particular, o procurador deverd
apresentar instrumento constitutivo da empresa na forma estipulada no item. 7.3.

7.5. O representante (legal ou procurador) da empresa interessada deverd identificar-se
exibindo documento oficial de identificacdo que contenha foto.

7.6. O documento de identificacdo do representante legal e credenciamento (conforme
Anexo lll) deverdo ser entregues ao Pregoeiro no momento da abertura da sessdo da
licitacdo, que serd devidamente visado pela comisséo e participantes.

7.7. O documento de credenciamento do representante legal serd retido pelo Pregoeiro
e juntado ao Processo Licitatério.

7.8. Serd admitido apenas 01 (um) representante para cada licitante credenciado.

7.9. Iniciada a sessdo e antes da abertura dos envelopes, o pregoeiro verificard o efetivo
credenciamento dos representantes das licitantes que se fizerem presentes.

7.10. Serd indeferido o credenciamento sempre que ndo forem apresentados os
documentos necessdrios d identificacdo do interessado ou demonstrada sua condicdo de
representante legal da licitante, e dos poderes especificos para prdtica dos atos do Pregdo,
como dar lances, manifestar a infencdo de recorrer, desistir e renunciar a esse direito.

7.11. Ainobservancia dos termos deste item impedird a licitante de formular lances verbais,
manifestar a infencdo de recorrer, de desistir e renunciar ao direito de interpor recursos e de
praticar demais atos no decorrer da sessdo.

7.12. Os interessados em acompanhar as sessdes de abertura dos envelopes que ndo
tenham sido credenciados, poderdo fazé-lo desde que ndo interfiram, de modo algum, no
bom andamento dos trabalhos.

8. DA APRESENTACAO DOS ENVELOPES

8.1. Cadallicitante deverd apresentar simultaneamente 02 (dois) envelopes, devidamente
fechados e indevassdveis, no endereco, data e hora estabelecido no predmbulo deste
edital, com as respectivas identificacoes, segundo item 6, contendo:

8.2. Do envelope n° 01 - Proposta de Precgos:

8.2.1. O envelope n° 01 deverd conter a Proposta de Precos (Anexo V);
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8.2.2. A Proposta de Precos deverd indicar os itens ofertados e o valor total da proposta,
observando as exigéncias estabelecidas neste instrumento, o preco unitdrio e total de todos
os itens.

8.2.3. A Proposta deverd ser apresentada em Unica via, sem rasuras, emendas, ressalvas
ou entrelinhas, em papel timbrado da licitante, redigida em apenas uma face da folha, em
linguagem clara e que ndo dificulte a exata compreensdo de seu enunciado, e conterd:

8.2.3.1. Razdo social, endereco, CNPJ, telefone e e-maiil;

8.2.3.2. Especificacdo clara, completa e detalhada dos itens ofertados, conforme padrdo
definido no Anexo |.

8.2.3.3. O Preco unitdrio e total dos itens expressos por algarismos, com duds casas
decimais inteiras apds a virgula e o total da proposta expressa em algarismos e por extenso;

8.2.3.3.1.0 preco deve ser cotado em moeda nacional, em algarismo;
8.2.3.3.2.0 preco ofertado deverd ser para pagamento em até 21 (vinte e um) dias.

8.2.3.3.3.A proponente deverd ofertar seu preco, computando todos os custos bdsicos,
diretos e indiretos, bem como encargos sociais e trabalhistas e quaisquer outros custos ou
despesas que incidam ou venham a incidir direta ou indiretamente sobre o preco ofertado.

8.2.3.4. O prazo de validade da proposta deverd ser de no minimo 60 (sessenta) dias corridos,
contados da abertura dos envelopes 01 — PROPOSTA DE PRECOS.

8.2.3.5. Demonstracdo da composicdo de custos.

8.2.3.5.1. Deverdo ser consideradas nas composicoes dos servicos e respectivos precos
unitdrios todos os custos, inclusive o detalhamento quanto a: sindicato representativo, saldrio
base vigente, encargos, provisdes, adicionais de insalubridade e periculosidade, beneficios,
participacdes lucro, uniformes, EPIs, materiais, equipamentos, cdlculo de produtividade e
BDI;

8.2.3.5.2. A Municipalidade reserva-se o direito de, caso necessario, contratar um perito
trabalhista para andlise da composi¢cdo de custos unitarios.

8.2.4. A licitante deverd anexar d proposta comercial os Dados complementares para
assinatura de instrumento contratual ou ato juridico andlogo, conforme modelo constante
do ANEXO X deste edital.

8.3. Do envelope n° 02 - Documentos de Habilitagdo:

8.3.1. O envelope n° 02 deverd conter a documentacdo relativa & habilitacdo juridica, &
qualificacdo técnica, a regularidade fiscal e frabalhista e & qualificacdo econémico-
financeira, em conformidade com o previsto a seguir:

8.3.2. A documentacgdo relativa a Habilitagdo Juridica consistird em:

a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Afo constitutivo, estatuto ou confrato social em vigor, devidamente registrado,
fratando-se de sociedade comercial, e, no caso de sociedade por acdes, acompanhado
dos documentos de eleicdo de seus administradores, em exercicio;

c) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio;
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d) Decreto de autorizagdo, em se tfratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato registro ou autorizacdo para funcionamento, expedido por
6rgdo competente, quando a atividade assim exigir.

e) Declaracdo da licitante de que inexistem impedimentos para contratar com a
Administracdo Municipal (Anexo VII.

f) Declarac@o de cumprimento do disposto no artigo 7°, inciso XXXIlI da Constituicdo
Federal e no artigo 27, inciso V da Lei 8.666/1993 (Anexo V).

8.3.3. A documentacgdo relativa a qualificagéo técnica consiste em:

a) Prova de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas com o objeto desta licitacdo, por meio da apresentacdo de atestado(s)
expedido(s) por pessoa juridica de direito puUblico ou privado, em nome da licitante, no(s)
qual(is) se indigue(m) que a empresa ja executou servico semelhante ao objeto licitado de
no minimo 50% (cinquenta por cento) do total de m? previstos.

b) Declaracdo dalicitante, em papel timbrado, assinada pelo representante legal, de que se
classificada em primeiro lugar, apresentard, em até 15 (quinze) dias Gteis, apés a convocagdo
em sessdo, os documentos abaixo relacionados e em ndo apresentando ou apresentando
em discorddncia serd desclassificada:

b.1) documentos exigidos no Anexo |, memorial descritivo, item 4.7.

c) Declaragdo da licitante, de que se vencedora, redne condigcoes de apresentar no ato de
assinatura do contrato:

c.1) Indicacdo de aparelhnamento técnico adequado e declaracdo de disponibilidade para
arealizacdo do objeto dalicitagcdo, do(s) responsdvel(is) técnico(s) ou coordenador(es) pelos
servicos objeto desta licitacdo, bem como da qualificacdo de cada um dos membros da
equipe técnica que se responsabilizard pelos trabalhos.

d) Declaragdo da licitante, de que se vencedora, reune condicées de apresentar em 30
(trinta) dias Uteis contados da data da assinatura do contrato:

d.1) PCMSO - Programa de Controle Médico em Saude Ocupacional e o PPRA - Programa
de Prevencdo de Riscos Ambientais, considerando os Programas elaborados e
implementados nesta instituicdo. Obs.: Serd disponibilizado cépia digital do PCMSO e o PPRA
a Secretaria Municipal de Saude;

d.2) Copia do PCMSO e do PPRA;
d.3) Copia dos atestados de Saude Ocupacional (ASO).

8.3.3.1. No caso de desclassificacdo da proposta classificada em primeiro lugar, por ndo
apresentar ou apresentar em desconformidade, 0os documentos que envolvem as
declaracdes constantes no subitem 8.3.3. adlinea “b”, TODAS AS DEMAIS LICITANTES SERAO
CONVOCADAS A APRESENTA-LOS NO PRAZO DE ATE 15 (QUINZE) DIAS UTEIS CONTADOS DA
CONVOCACAO, A QUAL SERA PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE SAO PAULO E
AINDA ENCAMINHADA VIA E-MAIL.

8.3.4. A documentacgdo relativa a Regularidade Fiscal e Trabalhista consiste em:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
(CNPJ);

b) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Municipal, relativo ao domicilio ou sede
da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do certame;
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c) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante apresentacdo de
certiddo negativa (ou positiva com efeitos de negativa) de tributos mobilidrios, expedida no
local do domicilio ou da sede da licitante;

d) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), por
meio da apresentacdo da CRF - Certificado de Regularidade do FGTS;

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentacdo de
Certid@o Conjunta Negativa de Débitos (ou positiva com efeitos de negativa), relativos a
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal;

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de CNDT - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (ou positiva com efeitos
de negativa), de acordo com a Lei n® 12.440/2011.

8.3.4.1. A comprovacdo de regularidade fiscal e frabalhista das microempresas e empresas
de peqgueno porte, somente serd exigida para efeito de assinatura do instrumento
contratual.

8.3.4.2. As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da participacdo neste
certame, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para fins de comprovacdo de
regularidade fiscal e frabalhista, mesmo que esta apresente alguma restricdo.

8.3.4.3. Havendo alguma restricGo na comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista,
serd assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da sessdo publica em que for
declarada a licitante vencedora, prorrogdveis por igual periodo, a critério desta Prefeitura,
para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e
emissdo de eventuais certiddoes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

8.3.4.4. A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no subitem 8.3.4.3.
implicard na decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste
edital, procedendo-se a convocacdo dos licitantes para, em sessdo publica, retomar os atos
referentes ao procedimento licitatério, nos termos do artigo 4°, inciso XXIll, da Lei n°
10.520/2002.

8.3.5. A documentacgdo relativa a qualificagdo econémico-financeira consiste em:

a) Certiddo negativa de faléncia ou recuperacdo judicial, expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica;

a.1) Nas hipdteses em que a certiddo encaminhada for positiva, deve o licitante apresentar
comprovante da homologacdo/deferimento pelo juizo competente do plano de
recuperacdo judicial/extrajudicial em vigor.

b) Prova de que a Licitante possui, até a data da apresentacdo da documentacdo e
proposta, Capital Social ou Patriménio Liquido, de no minimo R$ 702.624,02 (setecentos e
dois mil, seiscentos e vinte e quatro reais e dois centavos) que corresponde a 10% (dez por
cento) do valor estimado da contratacdo.

c) Balanco patrimonial com os termos de abertura e encerramento do Ultimo exercicio (ou
Balanco de Abertura, caso a empresa esteja constituida hd menos de 12 (doze) meses, no
exercicio social em curso) e demonstracdes contdbeis do Ultimo exercicio social, j& exigiveis
e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresaq,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados
por indices oficiais quando encerrados hd mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo
da proposta:

c.1) No caso especifico das Sociedades Andénimas (S/A) o Balanco e as Demonstracdes
Contdbeis deverdo ser apresentadas por publicacdo no Didrio Oficial do Estado ou Didrio
Oficial da Unido ou cépia dos referidos documentos em que conste expressamente o registro
na Junta Comercial.
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c.2) Para as empresas constituidas hd menos de 12 (doze) meses em data que ainda ndo é
exigido o Balanco, deverdo apresentar o Balanco de Abertura.

c.3) As empresas que opftaram pelo regime “SIMPLES — FEDERAL" deverdo apresentar a
declaracdo de imposto de renda pessoa juridica, referente co Ultimo exercicio, com o
respectivo recibo de enfrega acompanhado de declaracdo assinada pelo contador da
empresa e sécio, mencionando a lei que enquadra a empresa, bem como os faturamentos
més a més do exercicio dos demais documentos apresentados.

c.4) No caso da empresa estar enquadrada na obrigatoriedade de efetuar a Escrituracdo
Contdbil Digital, consequentemente transmitida através do Sistema PUblico de Escrituracdo
Contdbil Digital (SPED), este substituird os documentos exigidos.

8.4. Disposicoes Gerais sobre a Documentagao de Habilitagao:

8.4.1. Os documentos poderdo ser apresentados no original, por qualquer processo de copia
autenticada por cartdério competente, ou mesmo cdpia simples, desde que acompanhada
do original para que seja autenticado pelo Pregoeiro ou por um dos membros da Equipe de
Apoio no ato de sua apresentacdo.

8.4.2 TODOS OS DOCUMENTOS DE REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA APRESENTADOS
PARA HABILITAGAO DEVERAO ESTAR EM NOME DA LICITANTE, COM O NUMERO DO CNPJ E
RESPECTIVO ENDERECO, DEVENDO SER OBSERVADO O SEGUINTE:

a) se a licitante for a matriz, fodos os documentos deverdo estar em seu nome, com o
respectivo nUmero do CNPJ;

b) se a licitante for a filial, fodos os documentos deverdo estar em seu nome, com o
respectivo niUmero do CNPJ, exceto aqueles que, pela propria natureza, forem
comprovadamente emitidos apenas em nome da matriz;

c) se alicitante for a matriz e o fornecedor do bem ou prestadora dos servicos for a filial, os
documentos deverdo ser apresentados com o nimero de CNPJ da matriz e da filial,
simultaneamente.

8.4.3. O ndo atendimento de qualquer exigéncia ou condicdo do subitem 8.3 implicard na
inabilitagdo da licitante.

8.4.4. Ndo serdo aceitos neste procedimento licitatério “protocolos de entrega” ou
“solicitacdo de documentos”, em substituicdo aos documentos ora exigidos, inclusive no
que se refere as certidoes.

8.4.5. Na hipdtese de ndo constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, a
Administracdo aceitard como vdlidas as expedidas até 180 (cento e oitenta) dias
imediatamente anteriores & data de apresentacdo das propostas.

8.5. Se algum documento apresentar falha ndo sandvel na sessdo, acarretard a inabilitac&o
da proponente.

8.6. O Pregoeiro ou a Equipe de Apoio poderd diligenciar, efetuando consulta direta nos
“sites” dos drgdios expedidores na Internet, para verificacdo de veracidade dos documentos
ora obtidos.

9. DA REALIZACAO DO PREGAO

9.1. Os procedimentos a serem adotados para a realizagcdo do Pregdo sdo os seguintes:

9.1.1. No dia, hora e local designados neste edital, as licitantes deverdo estar legalmente
representadas por sécio, diretor ou por terceiros devidamente credenciados, com poderes



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI
SECRETARIA DE SAUDE
Rua Carmem Silva de Almeida, 470 — Cidade Saude | Itapevi | Sdo Paulo | CEP: 06693-070
Tel.: (11) 4143-8499|sec.saude@itapevi.sp.gov.br

especificos para formulacdo de lances verbais e para a prdtica de todos os demais atos
inerentes ao certame, tudo conforme item 7 do edital.

9.1.2. Instalada a sessdo puUblica do Pregdo, serd iniciado o credenciamento, as licitantes
deverdo apresentar o credenciamento (bem como os dados referenciais), a Habilitacdo
Prévia e a declaracdo das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte de que pretendam
fazer uso das condicdes estabelecidas pelos artigos42 a 45 da Lei Complementar n® 123, de
14 de Dezembro de 2006, documentos estes que deverdo ser apresentados no ato do
credenciamento.

9.1.3. Iniciada a abertura do primeiro envelope com a proposta, estard encerrado o
credenciamento e, por conseguinte, a possibilidade de admissdo de novos participantes no
certame, devendo o pregoeiro informar, se houver a presenca entre os licitantes de
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte que fardo uso das condicdes estabelecidas
pela Lei Complementar n® 123, de 14 de Dezembro de 2006. Em seguida, serd verificada a
conformidade das propostas com os requisitos deste edital.

9.1.3.1. Aberto os envelopes contendo as Propostas de Precos serd feita a sua conferéncia
e posterior rubrica pelos presentes.

9.1.3.2. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem das exigéncias essenciais
do edital, considerando-se como tais as que ndo possam ser atendidas, no ato, por simples
manifestacdo do proponente.

9.1.3.3. A sessdo poderd ser suspensa para andlise das especificacdes técnicas das
propostas.

9.1.3.4. As propostas serdo classificadas provisoriamente, em ordem crescente de precos.
9.1.3.5. O critério de julgamento desta licitacdo serd o de MENOR PRECO GLOBAL.

9.1.4. No curso da sessdo, uma vez definida a classificacdo proviséria, o pregoeiro convidard
individualmente os licitantes ofertantes de propostas de precos até 10% (dez por cento)
superiores a menor proposta, de forma sequencial, a apresentar lances verbais, a partir do
autor da proposta classificada de maior preco e os demais, em ordem decrescente de valor,
os lances verbais deverdo ter decréscimo de no minimo ao indicado nos itens do Anexo I,
preco do Termo de Decréscimo por Lance da Prefeitura de ltapevi, e o tempo de duracdo
dos lances serd definido pelo Pregoeiro no inicio da sessdo.

9.1.41. NG&Go havendo pelo menos 03 (frés) ofertas nas condicdes definidas no inciso
anterior, poderdo os autores das melhores propostas, até o mdximo de 03 (irés), oferecer
novos lances verbais e sucessivos, quaisquer que sejam os precos oferecidos.

9.1.4.2. Caso ndo se redlize lance verbal, serd verificada a conformidade das propostas
que oferecem menor preco, com o par@metro de preco definido no termo de referéncia
da Prefeitura, bem como sua exequibilidade.

9.1.5. O pregoeiro abrird oportunidade para a repeticdo de lances verbais até o
momento em que ndo haja novos lances de precos menores aos j& ofertados, respeitando
o limite de exequibilidade.

9.1.5.1. Ndo serdo aceitos lances cujos valores forem iguais ou maiores ao Ultimo lance
gue tenha sido anteriormente ofertado.

9.1.5.2. A desisténcia em apresentar lance verbal, qguando convocado pelo pregoeiro,
implicard na exclusdo do licitante das rodadas posteriores de oferta de lances verbais
relativos a este item, ficando sua Ultima proposta registrada para classificacdo definitiva ao
final da etapa.
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9.1.5.3. Todos os lances ofertados serdo registrados em uma lista de classificacdo
provisdria que, ao final, serd substituida por uma lista de classificacdo definitiva.

9.1.6. Declarada encerrada a etapa competitiva, o pregoeiro procederd a classificacdo
definitiva das propostas, a qual terd como critério o menor lance, observada as
especificacdes técnicas e os parémetros minimos de desempenho e qualidade definidos no
edital.

9.1.7. No caso de empate, serd adotado o seguinte procedimento:

9.1.7.1. Na situacdo em que duas ou mais empresas apresentarem o mesmo valor, e dentre
elas estiver uma enquadrada como microempresa ou empresa de pegueno porte, esta serd
considerada vencedora (se denfre elas existirem duas ou mais empresas assim qualificadas,
a classificacdo serd decidida por sorteio, a ser realizado nos termos da cldausula 9.1.7.2).

9.1.7.2. Nas siftuacdes em que duas ou mais propostas de licitantes ndo enquadrados como
microempresas ou empresas de pequeno porte apresentar o mesmo valor, a classificacdo
serd decidida por sorteio, a ser realizada na propria sesséo de julgamento do pregdo.

9.1.7.3. Quando as propostas apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno
porte forem de até 5% (cinco por cento) superiores d proposta mais bem classificada, desde
que esta também ndo se enquadre nessas categorias, proceder-se-& da seguinte forma:

9.1.7.3.1.A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada, apds
convocada, poderd apresentar, na prépria sessdo de julgamento do pregdo, no prazo de
até 05 (cinco) minutos, proposta de preco inferior dquela considerada vencedora do
certame, situacdo em que o item serd adjudicado em seu favor;

9.1.7.3.2.Nd0 sendo vencedora a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem
classificada, na forma do subitem anterior, serdo convocadas as remanescentes que
porventura se enquadrem nessas categorias e cujas propostas estejam dentro do limite
estabelecido no item 9.1.7.3, na ordem classificatdria, para o exercicio do mesmo direito;

9.1.7.3.3.No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem no limite estabelecido no item 9.1.7.3, serd
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro poderd apresentar
melhor oferta;

9.1.7.3.4. Na hipdtese da ndo-contratacdo nos termos previstos nos subitens anteriores, o
objeto licitado serd adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

9.1.8. Examinada a proposta classificada em primeiro lugar, quanto aos objetos e valor, o
pregoeiro poderd negociar com o autor da oferta de menor valor com vistas d reducdo do
valor e caberd ao pregoeiro decidir motivadamente a respeito da sua aceitabilidade.

9.1.9. Concluida a fase de classificacdo das propostas, serd aberto o envelope de
documentacdo do proponente classificado em primeiro lugar.

9.1.10. Constatando-se o atendimento das exigéncias fixadas no edital, o licitante
classificado e habilitado serd declarado vencedor.

9.1.11. Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista das
microempresas ou empresa de pequeno porte, serd assegurado o prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o proponente for declarado o
vencedor do certame, assim considerado o momento imediatamente posterior d fase de
habilitacdo, prorrogdveis por igual periodo, para regularizacdo da documentacdo,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de certiddo negativa.

1
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9.1.12. A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no item 9.1.11, implicard
decadéncia do direito & contfratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas no artigo 81 da Lei
n°® 8.666, de 21 de Junho de 1993, sendo facultado d Administracdo convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo, para assinatura do contrato, ou revogar a
licitacdo.

9.1.13. Se a oferta ndo for aceitdvel, ou se a licitante desatender as exigéncias para a
habilitacdo, o Pregoeiro examinard a oferta subsequente de menor valor, negociard com
seu autor e decidird sobre a sua aceitabilidade e, em caso positivo, verificard as condicdes
de habilitacdo e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma oferta aceitdvel cujo autor
atenda aos requisitos de habilitacdo, caso em que serd declarado vencedor.

9.1.14. Declarado o vencedor, qualquer licitante poderd manifestar imediata e
motivadamente aintencdo de recorrer, quando Ihe serd concedido o prazo de 03 (trés) dias
para apresentacdo das razdes do recurso, ficando os demais licitantes desde logo infimados
para apresentar contrarrazdes em igual nimero de dias, que comecardo a correr do término
do prazo do recorrente, sendo-lhes franqueada vista imediata aos autos.

9.1.14.1. O acolhimento de recurso importard na invalidacdo apenas dos autos insuscetiveis
de aproveitamento.

9.1.14.2.A auséncia de manifestacdo imediata e motivada do licitante conforme previsto no
item 9.1.14, importard na decadéncia do direito de recurso e na declaracdo do pregoeiro
do licitante vencedor.

9.1.15. Decididos, quando for o caso, o recurso, o pregoeiro declarard o vencedor da
licitacdo, encaminhando os autos do processo & autoridade competente, para
homologacdo do certame, podendo revogar a licitacdo nos termos da Lei n® 8.666/1993 e
suas alteracoes.

9.1.16. Os envelopes contendo a documentacdo relativa a habilitacdo dos licitantes
desclassificados e dos classificados ndo declarados vencedores permanecerdo sob
custédia da Administracdo, até a assinatura do termo de contrato com ofs) licitante(s)
vencedor (es) do processo licitatdrio.

9.1.16.1. Superada a etapa da assinatura do termo de confrato, as licitantes deverdo retirar
os envelopes, no prazo mdéximo de 05 (cinco) dias Uteis, apds o qual os mesmos serdo
eliminados.

9.1.17. Serdo inabilitadas as licitantes que apresentarem documentacdo incompleta ou com
borrdes, rasuras em partes essenciais, e desclassificadas as propostas que ndo atenderem ds
exigéncias essenciais do edital.

9.1.18. Nas situacdes previstas no item 9.1.8.0 pregoeiro negociard diretamente com o
proponente para que seja obtido o melhor preco.

10. DO VENCEDOR

10.1. O licitante somente serd declarado vencedor se sua proposta final contemplar
valor igual ou inferior ao Preco Mdximo Fixado no Orcamento Estimado da Prefeitura do
Municipio de Itapevi, SP, Anexo |, salvo quando arguido pelo Licitante motivo devidamente
comprovado e aceito pela Administracdo;

11. DA HOMOLOGACAO
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11.1. A homologacdo do presente certame compete a Secretdria Municipal de Saude, ato
que serd praticado imediatamente apds o julgamento e esgotado os prazos recursais ou d
decisdo dos recursos eventualmente interpostos.

12. CONDIGOES PARA ASSINATURA DO TERMO DE CONTRATO

12.1. A Contratada deverd assinar o Termo de Contrato em até 03 (trés) dias, contados da
data da convocacdo pelo Departamento de Compras e Licitacoes.

12.2. A contratacdo do vencedor do certame serd realizada nos termos do previsto no
artigo 62 da Lei Federal n° 8.666/1993, através da emissdo de termo de contrato.

12.3. O contfrato a ser firmado com a Licitante vencedora, incluird as condicoes
estabelecidas neste Edital e seus anexos, 0s quais estardo vinculados, bem como demais
condicdes determinadas pela Lei, visando & fiel execucdo do objeto da presente licitacdo
e obedecidas a forma da minuta constante do Anexo X, observadas as condicdes
especificas do Anexo |.

12.4. Quando a adjudicatdria, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta,
se recusar a celebrar a contratacdo, procederd d convocacdo das licitantes para, em
sessdo publica, retomar os atos referentes ao procedimento licitatério, nos termos do inciso
XXIl do artigo 4° da Lei Federal n° 10.520/2002.

12.5. A empresa CONTRATADA se obriga a manter, durante toda a execucdo do contrato,
compatibiidade com as obrigacdes assumidas, assim como todas as condicdoes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, apresentando documentacdo revalidada
se, no curso do confrato, algum documento perder a validade.

12.6. A recusa injustificada do adjudicatdrio em assinar o termo de contrato,
caracterizard descumprimento total das obrigacdes assumidas, sujeitando-se & multa
prevista no item 16.4 deste edital, sem prejuizo das demais sancoes legais.

13. DO PRAZO E LOCAL DE EXECUGAO DOS SERVICOS

13.1. Os servicos deverdo ser iniciados em até 10 (dez) dias Uteis contados do recebimento
da Ordem de Servicos a ser expedida pela Secretaria de Sadde, nas unidades elencadas
no Anexo | — Memorial Descrifivo.

14. DASCONDIGOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO DA LICITAGAO

14.1. A Contratada obrigar-se-& a entregar o objeto adjudicado em conformidade com as
especificacdes e condicoes estabelecidas neste Edital, Memorial Descritivo, seus anexos e
na proposta apresentada, prevalecendo, no caso de divergéncia, aquelas constantes do
instrumento convocatdrio.

14.2. Correrdo por conta da Contratada as despesas para o efetivo atendimento do
objeto licitado, tais como: insumos, materiais, servicos, despesas operacionais, mao de obra,
encargos sociais e frabalhistas, utensilios, equipamentos e sua manutencdo, pisos salariais
da categoriag, tributos de qualguer natureza e todas as despesas diretas ou indiretas, dentre
outros.

14.3. A Secretaria de Salde, caberd o recebimento do objeto da licitacdo e a
verificacdo de que foram cumpridos os termos, especificacdes e demais exigéncias
editalicias.

14.4. Constatadas quaisquer irregularidades no fornecimento do objeto, a Secretaria de
Saude poderd:
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14.4.3. Rejeitd-lo no todo ou em parte, se ndo corresponder as especificacdes técnicas
exigidas, determinando sua substituicdo e/ou correcdo;

14.4.4. Determinar sua complementacdo se houver diferenca de quantidades ou de
partes, sem prejuizo das penalidades cabiveis;

14.4.5. Determinar a correcdo, reparacdo ou substituicdo, & expensas da Contratada, no
total ou em parte, do objeto, na hipdtese de se verificar vicios, defeitos e/ou incorrecdes
resulfantes da sua execucdo;

14.4.6. As iregularidades deverdo ser sanadas pela CONTRATADA no prazo mdximo
estabelecidos no Anexo |, contado do recebimento da nofificacdo, mantido o preco
inicialmente contratado;

14.5. A recusa da Confratada em atender ao estabelecido nos subitens15.4.4. e
anteriores levard & aplicacdo das sangdes previstas por inadimplemento.

15. DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

15.1. Os pagamentos serdo efetuados, em até 21 (vinte e um) dias, contados a partir do
atestado de recebimento emitido pela Secretaria requisitante e efetiva apresentacdo da
nota fiscal na Secretaria de Fazenda e Patrimoénio, através de depdsito bancdrio, sendo que
os dados da conta devem ser informados na proposta comercial conforme Anexo V.

15.2. A nota fiscal eletrbnica deverd estar com a discriminagcdo resumida do item
entregue, nUmero da licitacdo, nimero deste Contrato, nUmero do Empenho, nUmero do
Pedido, local de enfrega e outros que julgar convenientes, ndo apresentar rasuras e/ou
enfrelinhas.

15.3. Apds o término de cada periodo mensal, a CONTRATADA elaborard relatério contendo
os quantitativos totais mensais de cada um dos tipos de servicos efetivamente realizados.

15.4. As medicdes, para efeito de pagamento, serdo realizadas de acordo com os seguintes
procedimentos:

. No primeiro dia Ufil subsequente ao més em que foram prestados os servicos, d
CONTRATADA entregard & Secretaria ou Orgdo responsdvel um relatério contendo os
quantitativos totais mensais de cada um dos tipos de servicos realizados e os respectivos
valores apurados.

. O CONTRATANTE solicitard & CONTRATADA, na hipdtese de glosas e/ou incorrecoes
de valores, a correspondente retificacdo objetivando a emissdo da nota fiscal/fatura em
conformidade com o FORMULARIO DE AVALIACAO DOS SERVICOS.

. Ser&o considerados somente os servicos efetivamente realizados.

. O valor dos pagamentos serd obtido mediante a aplicacdo dos precos unitdrios
confratados as correspondentes quantidades de servicos efetivamente realizados em cada
um dos ambientes.

15.5. O pagamento da Nota Fiscal/Fatura serd efetuado através de depdsito em conta
corrente informado pela CONTRATADA, com o prazo de caréncia de até 21 (vinte e um) dias
contados da data da apresentacdo da fatura, salvo se este dia coincidir com sdbado,
Domingo, feriado ou dia em que ndo houver expediente na sede da Prefeitura, hipdtese em
que prorrogar-se-& para o primeiro dia Util que se seguir.

15.6. Quando da apresentacdo da(s) fatura(s) deverd ser observado o disposto na legislacdo
vigente, devendo a CONTRATADA comprovar, se cabivel, a regularidade fiscal resultante da
execucdo do gjuste, mediante a apresentacdo de:

e Copia da guia de recolhimento da Previdéncia Social - GRPS, do Ultimo recolhimento
14
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devido, regularmente quitado e autenticada em cartério, de conformidade com o
demonstrativo de dados referentes ao FGTS/INSS, exclusivo para cada servico;

e Prova do recolhimento mensal do FGTS por meio das guias de recolhimento do Fundo de
Garantia do Tempo de Servico e Informacdes a Previdéncia Social — GFIP, que deverdo
corresponder ao periodo de execucdo e por tomador de servico (contratante);

e Proftocolo de Envio de Arquivos, emitido pelo Conectividade Social;

e Guia de Recolhimento do FGTS - GRF, gerada e impressa pelo SEFIP apds a transmissdo do
arqguivo SEFIP, com a autenticacdo mecdnica ou acompanhada do comprovante de
recolhimento bancdrio ou o comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela
Internet;

e Relacdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP — RE.

e Certiddo Negativa de Débitos Federais — CND; e

e FGIS/CAIXA, através do CRF.

15.7. A confratada fica obrigada a apresentar, em suas faturas mensais, separadamente, o
montante correspondente aos impostos (INSS, ISS e IRPJ). O INSS apurado em cada medicdo
serd descontado da fatura pela Contratante e recolhido ao Instituto Nacional de Previdéncia
Social, também pela Contratante.

16. PENALIDADES

16.1. SGo aplicdveis as sancdes previstas no Capitulo IV da Lei n° 8.666/1993, na Lei
n°10.520/2002, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

16.2. A licitante que ensejar o retardamento da execucdo do certame; ndo mantiver a
proposta; desistir da proposta, do lance ou da oferta; deixar de entregar documentacdo
exigida para o certame; comportar-se de modo inidéneo ou fizer declaracdo falsa, poderd
estar sujeita a pena de suspensdo de seu direito de licitar e contratar com o Municipio de
ltapevi, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, nos termos do artigo 7°, da Lei n° 10.520/2002.

16.2.3. Além da penalidade prevista no subitem 16.2, também ensejard a licitante a
cobranca por via administrativa ou judicial de multa de até 10% (dez por cento) sobre o
valor total de sua proposta.

16.2.3.1. Na hipdtese de Sistema de Registro de Precos, o cdlculo da multa de até 10% (dez
por cento) de que trata o subitem 16.2.1, levard em consideracdo o valor do item/lote
proposto, multiplicado por sua quantidade total estimada no ato convocatdrio.

16.3. A recusa injustificada da adjudicatdria em assinar, aceitar ou retirar o contrato ou
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pelo Municipio de ltapevi
caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-se & multa de até
20% (vinte por cento) sobre o valor da obrigacdo ndo cumprida.

16.4. O atraso injustificado na execucdo contratual, ou na entrega de produtos, sem
prejuizo do disposto no pardgrafo primeiro do artigo 86 da Lei 8.666/1993 e no artigo 7° da
Lei 10.520/2002, sujeitard a Contratada, garantida a prévia defesa, ds seguintes penalidades:

a) Adverténcia, quando a Contratada descumprir qualquer obrigacdo contratual, ou
quando forem constatadas irregularidades de pouca gravidade, para as quais tenha
concorrido diretamente;

b) Multa de até 0,5% do valor da fatura por dia de atraso, até o limite de 10 (dez) dias;

c) Multa de até 10% sobre o valor correspondente remanescente do confrato ou
instrumento equivalente, para atraso superior a 10 (dez) dias, caracterizando inexecucdo
parcial;

d) Multa de até 20% do valor do contrato, para casos de inexecucdo total;

e) Suspensdo tempordria de participacdo em licitacdo, e impedimento de contratar com
este Confratante, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, nos casos de reincidéncia em
inadimplementos apenados por 2 (duas) vezes no mesmo instrumento contratual ou ato
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juridico andlogo, bem como as faltas graves que impliquem a rescisdo unilateral do contrato
ou instrumento equivalente;

f) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, na
prdtica de atos de natureza dolosa pela Contratada, dos quais decorram prejuizos ao
interesse publico de dificil reversdo.

16.4.3. As sancdes de adverténcia, suspensdo e declaracdo de inidoneidade poderdo ser
aplicadas juntamente com a sancdo de multa.

16.5. Ndo serdo aplicadas as sancdes quando o motivo da mora ou inexecugdo decorrer
de forca maior ou caso fortuito, desde que devidamente justificados, comprovados e
aceitos pelo Contratante.

16.5.3. Consideram-se motivos de forca maior ou caso fortuito: atos de inimigo publico,
guerra, revolucdo, blogqueios, epidemias, fendmenos meteoroldgicos de vulto, perturbacdes
civis, ou acontecimentos assemelhados que fujgom ao controle razodvel de qualquer das
partes contratantes.

16.6. O pedido de prorrogacdo de prazo final dos servicos ou entrega de produto somente
serd apreciado e anuido pela Secretaria Municipal requisitante, se efetuado dentro dos
prazos fixados no contrato ou instrumento equivalente.

16.7. O valor da multa poderd ser deduzido de eventuais créditos devidos pelo Contratante
e/ou da garantia prestada pela empresa Contratada, quando por esta solicitado.

16.7.3. O prazo para pagamento de multas serd de 10 (dez) dias Uteis, a contar da intimacdo
da infratora.

16.8. O pagamento das multas ou a deducdo dos créditos ndo exime a Contratada do fiel
cumprimento das obrigacdes e responsabilidades contraidas neste instrumento.

17. DOS RECURSOS E IMPUGNAGCOES

17.1. Osrecursos e impugnacdes cabiveis, serdo dirigidos ao Senhor Pregoeiro, devendo ser
protocolados no setor de Compras e Licitacdes, sito a Rua Agostinho Ferreira Campos, n°
675, 2° Andar - Vila Nova ltapevi - Itapevi/SP, das 08:00 as 17:00, dos dias Uteis.

17.2. Serd admitida a impugnacdo por intermédio de e-mail: licitacoes@itapevi.sp.gov.br,
desde que atendidos os seguintes requisitos:

a) Aimpugnante deverd estar devidamente qualificada;

b) O assunto do e-mail deverd indicar expressamente a modalidade e o nUmero da
licitacdo seguida da informacdo: Impugnacdo;

c) O pedido/razdes daimpugnacdo deverd constar do préprio corpo do e-mail e ndo como
anexo.

d) Para fins de contagem de prazo, serdo consideradas na data de seu recebimento, as
mensagens encaminhadas até as 17:00. Apds este hordrio, os e-mails serdo computados
como recebidos no dia Util imediatamente posterior;

e) O Municipio ndo se responsabilizard pela eventual indisponibilidade dos meios eletrdnicos
hdbeis ao recebimento da impugnacdo, devendo o interessado entrar em contato com o
setor competente, caso ndo receba em até 04 (quatro) horas apds o envio, um e-mail de
confirmacdo de recebimento.

18. DAS DISPOSICOES GERAIS
18.1. Decaird do direito de solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o presente
edital o interessado que ndo se manifestar até o 2° (segundo) dia Ufil anterior & data da
sessdo do Pregdo, o que caracterizard aceitacdo de todos os seus termos e condicoes.
Qualquer manifestacdo posterior que venha a apontar falhas ou irregularidades que o
viciariam ndo terd efeito de recurso perante a Administracdo.
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18.2. Os autos do processo de licitacdo somente terdo vistas franqueadas aos interessados
a partir da intfimacdo das decisées recorriveis.

18.3. O Adjudicatdrio fica obrigado a aceitar, nas mesmas condicées contratuais, os
acréscimos ou supressdes propostas pela Administracdo, nos termos do disposto no artigo
65, §1°da Lei 8.666/1993.

18.4. E facultada ao Pregoeiro ou a Autoridade Superior, em qualquer fase da licitacdo, a
promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo,
vedada a inclusdo posterior de documento que deveria constar originalmente dos
envelopes.

18.5. As normas disciplinadoras desta licitacdo serdo interpretadas em favor da ampliacdo
da disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre as licitantes e desde que ndo
comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranca da contratacdo.

18.6. A Licitante/CONTRATADA deverd atender e fazer cumprir, sob pena de
inadimplemento contratual, todas as normas regulamentares e legais aplicdveis ao
fornecimento, independentemente de sua transcricdo ou mencdo expressa no Instrumento
Convocatdrio e seus anexos, como, por exemplo, aquelas expedidas pela ANVISA, VISA,
INMETRO, ABNT, CETESB, MAPA, MS, efc.

18.7. Asrecusas ou as impossibilidades de assinaturas devem ser registradas expressamente
na prépria ata.

18.8. Todos os documentos de habilitacdo, cujos envelopes forem abertos na sessdo, bem
como as propostas serdo rubricados pelo Pregoeiro e pelas licitantes presentes que assim o
desejarem.

18.9. A presente licitacdo poderd serrevogada por razdes de interesse publico, decorrentes
de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulada no todo ou em parte por
ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de terceiro, sem que caiba aos licitantes qualquer
direito a reclamacdo ou indenizacdo, com fulcro no artigo 49 da Lei de Licitacoes.

18.10. Nos termos da Lei Federal 10.520/2002, o pregoeiro designado para a presente
licitacdo é o Senhor Rafael Gangi Tupiniquim (substituindo, caso necessite, o Senhor
Lindomar Vieira Rodrigues) auxiliado pela equipe de apoio nomeada pela Portaria n® 1.280
de 25 de Marco de 2021.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPEVI, 06 DE OUTUBRO DE 2022.

Aparecida Luiza Nasi Fernandes
Secretdria Municipal de Saude



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI
SECRETARIA DE SAUDE
Rua Carmem Silva de Almeida, 470 — Cidade Saude | Itapevi | Sdo Paulo | CEP: 06693-070
Tel.: (11) 4143-8499|sec.saude@itapevi.sp.gov.br

ANEXO |
MEMORIAL DESCRITIVO

1. DO OBJETO

1.1. Confratacdo de empresa para prestacdo de servicos de limpeza
hospitalar/assemelhados, visando & obtencdo de adequadas condicdes de salubridade e
higiene em dependéncias médico-hospitalares/assemelhados, de Unidades da Secretaria
de Saude, com a disponibilizacdo de mdo de obra qudlificada, produtos saneantes
domissanitdrios, materiqis e equipamentos necessdrios para prestacdo dos servicos, em
conformidade com memorial descritivo que é parte integrante desse Instrumento.

1.2. A Contratada deverd disponibilizar para a prestacdo dos servicos 78 (setenta e oito)
postos de trabalho/més, sendo 42 (quarenta e dois) de 5x1 8 horas didrias e 36 (trinta e seis)
de 12x36 horas 07 dias da semana, com fornecimento de mdo de obra, produtos saneantes
domissanitdrios, materiais e equipamentos.

2. OBJETIVO

2.1. O objetivo da contratacdo é atender com servico de limpeza hospitalar & demanda de
todas Unidades da Secretaria de Sadde.

2.1.2. A limpeza e desinfeccdo de superficies em servicos de saude sdo elementos primdrios
e eficazes nas medidas de controle para romper a cadeia epidemiolégica das infeccdes. A
higienizacdo hospitalar e o uso de técnicas corretas de limpeza fazem parte dos principios
de qualguer instituicdo de salde para se evitar contaminacdes e a disseminacdo de
infeccdes, pois um hospital concentra inUmeros germes nocivos a salde dos pacientes,
usudrios e também dos trabalhadores.

2.1.3. Conceitua-se como Limpeza Hospitalar “a limpeza, desinfeccdo e conservacdo das
superficies fixas e equipamentos permanentes das diferentes dreas. Tem a finalidade de
preparar o ambiente para suas atfividades, mantendo a ordem e conservando
equipamentos e instalacoes, evitando principalmente a disseminacdo de microrganismos
responsaveis pelas infeccdes relacionadas a assisténcia d savude” (ANVISA 2010). (Base
CADTERC Versdo Janeiro/2015).

2.1.4. A Limpeza Hospitalar/Assemelhados consiste na limpeza e conservacdo dos ambientes
e desinfeccdo de superficies fixas, de forma a promover a remocdo de sujidades visiveis;
remocdo, reducdo ou destruicdo de microrganismos patogénicos; controle de disseminacdo
de contaminacdo bioldgica, gquimica, etc., mediante aplicacdo de energias quimica,
mecdnica ou térmica, num determinado periodo de tempo, nas superficies das diversas
dreas hospitalares, o que inclui tetos, pisos, paredes/divisdrias, portas, janelas, macanetas,
mobilidrios, equipamentos, instalacdes sanitdrias, grades do ar-condicionado e/ou exaustor,
inclusive camas, parapeitos de janela e persianas quando da saida dos pacientes e demais
instalacoes etc.

3. CLASSIFICACAO DAS AREAS

As dreas dos servicos de saude sdo classificadas em relacdo ao risco de transmissdo de
infeccdes com base nas atividades realizadas em cada local. SGo classificadas em dreas
criticas, semicriticas, ndo criticas e drea comum:

3.1. Areas criticas: sGo os ambientes onde existe risco aumentado de transmissGo de
infeccdo, onde se realizam procedimentos invasivos, com ou sem pacientes ou onde se
encontram pacientes imunodeprimidos. Sao classificadas dreas criticas: Sala de Medicagdo,
Coleta, Laboratério (microbiologia, bioquimica, local onde sd&o manipuladas espécies
clinicas), SND — Servico de Nutricdo e Dietética, Area contaminada da Lavanderia,
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Necrotério, Ambulatério (CME, Sala de procedimentos, Sala de curativos, PS (Sala Vermelha,
Sala Amarela, Sala de Sutura, Sala de Procedimentos), sala de limpeza e desinfeccdo de
materiais, Unidade Respiratéria, Salas de Residuos, Necrotério, PS (Sala de Emergéncia,
Isolamento, Sala de Procedimentos, Sala de Inalacdo), Sala de vacina da AB, etc.

3.2. Areas semicriticas: séo fodos os compartimentos ocupados por pacientes com doencas
infecciosas de baixa transmissibilidade e doencas ndo infecciosas. SGo classificadas dreas
semicriticas: Enfermarias de internacdo, Ambulatério (demais dependéncias), Postos de
Enfermagem, PS (Sala Verde, Sala Azul, Classificacdo de Risco, Recepgdo do PS), PSI
(Retaguarda, Corredores), Lavanderia (drea limpa), Corredores, DML — Depdsito de Material
de Limpeza, Elevadores da drea hospitalar, Banheiros, Setor de Imagem (RX), Copas das
Unidades de internacdo, Farmdcia e CAF, consultério de atendimento médico (todos).

3.3. Areas ndo criticas: s&o os demais compartimentos dos estabelecimentos assistenciais de
saUde ndo ocupados por pacientes e onde ndo se realizam procedimentos de risco. Areas
ndo criticas: vestidrio, dreas administrativas, almoxarifados, secretaria, sala de costura, sala
de guarda de materiais e equipamentos, manutencdo, transporte, pdtio externo e dreas
administrativas.

4. PRESTACAO DOS SERVICOS

4.1. A Prestacdo de Servicos de Limpeza nas Unidades de Saude de Itapevi deve estar
caracterizada por limpeza, conservacdo e desinfeccdo de superficies fixas.

4.1.1. Em unidades de assisténcia d salde, as dreas administrativas sdo destinadas ao
atendimento de atividades burocrdticas e de apoio, enquanto as dreas hospitalares,
destinadas d prestacdo de servicos de saude, sdo classificadas com base no risco potencial
de confaminacdo de artigos e fransmissdo de infeccdes, conforme preconizado por
Spauding, em 1968.

4.2. Os procedimentos de limpeza a serem adotados deverdo observar a prdtica da boa
técnica e normas estabelecidas pela legislacdo vigente no que concerne ao confrole de
infeccdo hospitalar.

4.2.1. Habilitar os profissionais de limpeza para o uso de equipamentos especificos destinados
a limpeza das dreas criticas, semicritica e ndo critica.

4.2.2. |dentificar e/ou sinalizar corredores e dreas de grande circulacdo, durante o processo
de limpeza, dividindo a drea em local de livre trénsito e local impedido.

4.2.3. Ndo utilizar anéis, pulseiras e demais adornos durante o desempenho das atividades de
frabalho. A empresa fornecerd uniforme, EPIs, Medicina do trabalho (em caso de acidentes
perfuro cortantes, acidentes de trabalho, exames admissionais e periddicos).

4.2.4. Lavar as mdos antes e apds cada procedimento, inclusive, quando realizados com a
utilizacdo de luvas.

4.2.5. Redlizar a desinfeccdo de matéria orgdnica extravasada em qualquer drea do hospitall
antes dos procedimentos de limpeza.

4.2.6. Cumprir o principio de assepsia, iniciando a limpeza do local menos sujo/contaminado
para o mais sujo/contaminado, de cima para baixo em movimento Unico, do fundo para
frente e de dentro para fora.

4.2.7. Redlizar a coleta do lixo pelo menos, trés vezes ao dia, ou quando o conteldo ocupar
2/3 do volume total. O lixo deverd ser transportado em carro préprio, fechado, com tampa,
lavdvel, com cantos arredondados e sem emendas na sua estrutura.



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI

SECRETARIA DE SAUDE
Rua Carmem Silva de Almeida, 470 — Cidade Saude | Itapevi | Sdo Paulo | CEP: 06693-070
Tel.: (11) 4143-8499|sec.saude@itapevi.sp.gov.br

4.2.8. Usar luvas, panos e baldes de cores padronizadas para cada tipo de limpeza de
superficies e procedimento.

4.2.9. Usar técnica de dois baldes sendo um com dagua e solugdo detergente/desinfetante e
outro com dgua para o enxdgue.

4.2.10. Lavar os utensilios utilizados na prestacdo de servicos (mops, esfregdes, panos de
limpeza, escovas, baldes, etc) nas salas de utilidades indicadas pelas Unidades de Saude,
diariamente, ou sempre que utilizados em locais contaminados.

4.2.11. Utilizar na prestacdo dos servicos somente produtos que possuam garantia de
qualidade, série conforme ABNT NBR ISO-9001, ou substitutivo, bem como atender os
requisitos bdsicos estabelecidos pela legislacdo vigente e submetidos a prévia apreciacdo
e aprovacdo pela Secretaria de Saude.

4.2.12. Disponibilizar germicidas que possuam Certificado de Registro no Ministério da Salde,
contendo as caracteristicas bdsicas do produto aprovado e Laudos especificos.

4.3. Tipos de limpeza preconizados

4.3.1. Limpeza concorrente: E o procedimento de limpeza realizado diariamente, em todas
as unidades dos estabelecimentos de salde com a finalidade de limpar e organizar o
ambiente, repor os materiais de consumo didrio (reposicdo e limpeza do dispenser de sabdo,
antisséptico e dlcool gel, papel higiénico, papel toalha) e recolher os residuos, de acordo
com a sua classificacdo.

Atividades a serem realizadas:

1. Limpeza e desinfeccdo de superficies;

2. Recolhimento de residuos;

3. Reposicdo de materiais de consumo didrio: sabonete liquido, papel toalha, preparacdo
alcodlica para mdos, papel higiénico;

4. Manutencdo da limpeza e organizacdo do ambiente.

O que limpar na limpeza concorrente:

o Superficies altas, tais como: macanetas, interruptores, recipientes de armazenamento e
distribuicdo de papel toalha, sabonete liquido e dlcool gel;

e Superficies horizontais e mobilidrios desocupados: poltronas, cadeiras, pias, barras de
apoio, torneiras, macas;

e Superficies baixas: escadinha de dois degraus, lixeiras e rodapés;

4.3.2. Limpeza terminal: Trata-se de uma limpeza mais completa, incluindo todas as
superficies horizontais e verticais, internas e externas. E realizada na unidade do paciente
apds alta hospitalar, transferéncias, ébitos (desocupacdo do local) ou nas internacdes de
longa duracdo. E o processo de limpeza que ocorre em todas as superficies horizontais e
verticais de diferentes dependéncias. No piso utiliza-se mdqguina lavadora de piso.

Afividades a serem realizadas:

. Limpeza e desinfeccdo de superficies;
o Recolhimento de residuos;
. Reposicdo de materiais de consumo didrio: sabonete liquido, papel toalha,

preparacdo alcodlica para mdos, papel higiénico.

Classificagao das A e . Frequéncia limpeza
. Frequéncia Limpeza Terminal

dareas concorrente

Areas criticas semanal 3x ao dia

Ndo-criticas mensal 2x ao dia
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Semicriticas quinzenal 1x o dia
Areds comuns Conforme necessidade 2x ao dia

4.3.3. Limpeza Imediata: Quando ocorre sujidade apds a limpeza concorrente, como por
exemplo, a presenca de matéria orgdnica. Exemplo: vémitos, secrecdes, etc. As superficies
com matéria orgdnica devem, obrigatoriamente, ser limpas e desinfetadas.

Também deve ser realizada na ocorréncia de derramamento acidental de medicamento
citotdxico (ex. quimioterdpico), utilizando-se de EPI adequado, conforme treinamento
especifico. Deve ser realizada quando o Servico de Higienizacdo for acionado, o mais rdpido
possivel.

A técnica de desinfecgcdo em superficies na presenca de matéria orgdnica deve ser
realizada (ANVISA, 2012):

I. Remover a matéria orgdnica com papel toalha e desprezar no saco de lixo branco;

Il. Passar pano Umido na superficie com produto para limpeza e desinfeccdo simultdneas;
lll. Deixar agir por 5 a 10 minutos;

IV.NGo necessita enxdgue. Reaplicar o produto se necessdrio.

4.3.4. Limpeza de Manutencdo; E a limpeza em locais com grande fluxo de pessoas e de
procedimentos. Deve ser redlizada uma a duas vezes ao turno e quando necessdrio. No
geral, faz-se a limpeza do piso, banheiros e refirada de lixo. Exemplo: emergéncia,
ambulatdrios, banheiros publicos, recepcdes, escadarias, corredores, etc.

4.3.5. A CONTRATADA deverd elaborar em conjunto com o preposto da CONTRATANTE o
cronograma anual de limpeza terminal de todas as dreas das Unidades de Saude. Seguindo
a periodicidade e os critérios de criticidade e complexidade estabelecida pelos gestores e
enfermeiros Responsdveis Técnicos das unidades e SCIH.

4.3.6. Os Freezers e geladeiras deverdo ser limpos quinzenalmente nas dreas de assisténcia
o paciente e nos ambulatdrios, mensalmente nas dreas administrativas, apds a elaboracdo
de cronograma redlizada pela CONTRATADA de todas as dreas e sob supervisdo e
orientacdo da CONTRATANTE.

4.3.7. A redlizacdo da limpeza deve abranger toda drea e equipamentos que componham
o estabelecimento de saude, e todos os departamentos contemplados neste contrato que
por ventura ndo tenham sido citados neste memorial.

4.4. Métodos de limpeza de superficies

4.4.1. Limpeza Umida Manual: realizada com a utilizacéo de rodos, mops (mop dgua) ou
esfregdes, panos ou esponjas umedecidas em solucdo detergente, com enxague posterior
com pano umedecido em dgua limpa. No caso de pisos é utilizado o mesmo procedimento
com mops ou pano e rodo. Esse procedimento € indicado para a limpeza de paredes,
divisérias, mobilidrios e de equipamentos de grande porte. Panos e mops utilizados na
limpeza devem ser encaminhados para lavagem. Na limpeza terminal deve ser utilizado o
método mecanizado.

4.4.2. Limpeza com mdqguinas lavadoras e extratoras automdticas: consiste no método de
lavagem e enxague do piso no mesmo procedimento. SGo mdquinas de lavar tipo
enceradeiras que possuem um reservatdrio para o detergente que é dosado diretamente
nas escovas localizadas na sua parte anterior que fazem a limpeza, e em sua parte posterior
é realizado o enxague e a aspiracdo da dgua, coletado noutro reservatério para a dgua
suja. Essas mdquinas sdo utilizadas para limpeza de pisos com a vantagem da alta
produtividade, qualidade na limpeza e menor esforco e risco para o frabalhador.
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4.4.3. Limpeza com Jatos de Vapor de Agua: Trata-se de alternativa de inovacdo
tecnoldgica por meio de limpeza realizada com equipamento com jatos de vapor d’dgua,
saturada sob pressdo, sendo destinada a dreas externas e dreas administrativas. Esse tipo de
limpeza através de jatos de vapor d'adgua forma uma nuvem de vapor, colocando em
suspensdo particulas (aerossdis), que podem ser inaladas pelos funciondrios e pacientes, em
unidades criticas e semicriticas, como, por exemplo, pacientes com tuberculose, representa
um risco 4 saude desses profissionais, devendo, portanto, ndo ser utilizadas dentro do
ambiente hospitalar. (BASSO & ABREU, 2004).

4.4.4. Limpeza Molhada (Técnica de dois baldes): Consiste na utilizacdo de dgua abundante,
como elemento principal da remocdo da sujidade, podendo ser manual, destinada
principalmente para a limpeza terminal de box (unidade do paciente).

4.4.5. Limpeza Seca ou varredura: Consiste na retirada de sujidade, pd ou poeira sem a
utilizacdo de dgua (mop pd) utilizadas somente nas ndo criticas e dreas administrativas. A
limpeza com vassouras € recomenddvel somente em dreas externas.

4.5. EQUIPAMENTOS E MATERIAIS UTILIZADOS NA LIMPEZA E DESINFECCAO DE SUPERFICIES

4.5.1. Baldes: estd padronizado o uso de baldes com duas coloracdes distintas, um balde
deve ser utilizado para dgua limpa e o outro balde para o produto saneante. Apds o uso,
lavar interna e externamente com detergente e fibra removendo os residuos aderidos,
enxaguar em dgua corrente e secar. Apds o uso em quartos de isolamento devem,
obrigatoriamente, ser limpos e desinfetados.

4.5.2. Pano de limpeza: Os panos devem cobrir toda a extensdo do rodo quando ufilizados
no piso. Os panos de limpeza devem ser:

e Préprios e exclusivos para os procedimentos de limpeza;

e Separados para enfermarias e quartos de isolamento;

e Separados para banheiros;

e Separados para limpeza de superficies altas e superficies baixas;

Os panos ndo devem ser reutilizados entre diferentes ambientes, como ex. entre diferentes
quartos ou salas cirdrgicas e devem ser substituidos conforme necessidade.

4.5.3. Fibra para limpeza manual: Recomenda-se a padronizacdo de fibras diferentes para
diferentes superficies, exemplo, para o mobilidrio do quarto de pacientes, marcd-las de
maneira a identificd-la. Todas as fibras devem ser desprezadas apds o término do local de
limpeza, apds a utilizacdo em dependéncias sanitdrias e em quartos de isolamento.

4.5.4. Escova para limpeza: Sempre se deve optar por escovas com base de pldstico. Apds
o uso, remover fios, cabelos e residuos aderidos, lavar com detergente, enxaguar em dgua
corrente, remover o excesso de dgua. Ndo se deve utilizar escova em dreas assistenciais,
devido a dificuldade de higienizacdo das mesmas.

45.5. P4 de lixo: Utllizada em dreas externas, quando for readlizada varricdo para
recolhimento de sujeira e deftritos acumulados. Também utilizada para recolhimento de dgua
suja nos ambientes em limpeza terminal. Em casos de necessidade, pode ser utilizada
também para recolhimento de perfurocortantes que possam estar depositados em
superficies, para que ndo haja contato direto do objeto com as m&os no momento do
recolhimento. Apds o uso, lavar com detergente, remover sujidades com fibra, enxaguar em
dgua corrente, secar com pano, guardar pendurada pelo cabo ou apoiada na parede.

4.5.6. Carro funcional: A principal finalidade do carro funcional é reunir, fransportar e ter
disponivel todos os materiais e equipamentos necessdrios para limpeza, higiene e
conservacdo de um determinado espaco. Funciona como uma verdadeira estacdo de
frabalho e devem ser abastecidos com:
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Baldes com produtos de limpeza e enxdgue;

Rodos;

Recipientes com produtos detergentes e/ou desinfetante;

Placas de sinalizacdo;

. Materiais de reposicdo: sacos para residuos, papel higiénico, papel toalha, preparacdo
olcoollcc para mdos e sabonete liquido.

oroN -

Deve ser higienizado ao término da jornada de trabalho, limpando todas as superficies,
inclusive a parte externa das rodas com pano e detergente e guardar em local seco.

As condicdes do carro funcional devem ser inspecionadas e suas rodas devem ser
lubrificadas periodicamente.

4.5.7. Rodo: O rodo deve ser do tipo profissional, por ter cabo mais longo e de aluminio e
l&dmina de borracha de maior extensdo. Apds o uso, limpar com detergente, enxaguar,
passar um pano Umido para remover o excesso de dgua, guardar pendurado pelo cabo ou
apoiado na parede no sentido contrdrio ao uso. Manter a ldmina de borracha sem contato
com superficies.

Apds o uso em quartos de isolamento e ao final do turno de trabalho, deve ser
obrigatoriamente limpo e desinfetado.

4.5.8. Maquina lavadora de piso: Sdo mdaquinas utilizadas para limpeza de todos os tipos de
pisos lavdveis, para remocdo de ceras velhas, sujeiras incrustadas e conservagcdo de pisos
encerados. Cuidados que devem ser observados para seu uso:

a) Manusear o equipamento com as maos secas;

b) Conduzir a mdqguina sem bater contra mdveis ou objetos, mantendo o fio afastado,
preferencialmente para trds, guando em uso;

c) Retirar residuos, fios e cabelos aderidos no disco. Lavar os discos com detergente e
enxaguar em dgua corrente. Deixar escorrer na posicdo vertical e guardar seco;

d) Apds o uso em quartos de isolamento as mdquinas devem ser limpas e desinfetadas. Os
discos devem ser desprezados apds o uso em quartos de isolamento.

Para cada tipo de limpeza com mdquina hd um acessdrio especifico:

As escovas sdo utilizadas para limpezas pds-obras, calcadas e pisos desnivelados em geral;
Os discos sdo utilizados para pisos lisos em geral, paviflex, vinilicos, cer@micas e outros e suas
cores identificam a abrasividade. H& discos pretos, vermelhos, verdes, brancos, etc.

4.5.9. Carro para transporte de residuos: Devem ter as seguintes caracteristicas:

1. Fechados com tampa ou portas e serem de material impermedvel;

2. ldentificados com o simbolo da substéncia que transporta, como exemplo, simbolo de
material infectante, com identificacdo visivel da classificacdo de residuos que é
fransportado;

3. Usar carros de cores diferentes para os diversos grupos de residuos;

4. Possuir tamanho compativel com o volume de residuos e esforco ergométrico;

5. Possuir dreno para permitir a lavagem interna.

Os carros de transporte de residuos devem, obrigatoriamente, ser impos e desinfetados ao
final de cada turno em local apropriado.

4.5.10. Escada: Deve possuir plataforma de apoio e frava de seguranca para maior
seguranca do funciondrio. Apds seu uso, remover sujidade com pano ou fibra e detergente,
enxaguar e guardar fechada e apoiada na parede. Apds o uso em quartos de isolamento,
deve, obrigatoriamente, ser limpa e desinfetada.
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4.5.11. Aparelho lava jato: Utilizados somente em dreas externas, auxiliando na limpeza de
manutencdo das fachadas. A superficie externa deve ser higienizada com pano limpo e ser
guardado em local seco.

4.6. A desinfeccdo € o processo aplicado as superficies inertes, que elimina microrganismos
na forma vegetativa, com excecdo de esporos bacterianos. Pode ser realizada por meio de
processos quimicos ou fisicos utilizando solucdo desinfetante. O processo e desinfeccdo sdo
utilizados apds a limpeza de uma superficie que teve contato com matéria orgénica, E
imprescindivel que o local seja rigorosamente limpo antes da desinfeccdo.

A desinfeccdo consiste em:

4.6.1. Com luvas apropriadas, refirar o excesso de carga contaminante com papel
absorvente.

4.6.2. Expurgar o papel em sacos pldstico de lixo.
4.6.3. Proceder ¢ limpeza da superficie com dgua e sabdo.
4.7. Produtos a serem utilizados

4.7.1. Hipoclorito de sdédio com acdo bactericida e desinfectante, composto de hipoclorito
de sddio, hidroxido de sdédio e veiculo, com teor ativo de hipoclorito de sdédio d 5% com
variacdo de 0,05 para mais ou para menos. Produto embalado em galdo pldstico contendo
05 litros, com informacdes sobre o produto e fabricante. A licitante classificada em primeiro
lugar deverd apresentar, em até 15 (quinze) dias Uteis, apdés a convocagdo em sessdo:
deverd apresentar registro e/ou nofificagcdo do produto na ANVISA, autorizacdo de
funcionamento do fabricante expedido pela ANVISA e laudo de ensaio fisico realizado em
laboratério credenciado pelo INMETRO, que comprove a eficcia do produto frente as
bactérias staphylococcus aureus e salmonella choleraesuis, teor de cloro ativo entre 4,5% a
5,5% e PH entre 10,0 e 14,00.

4.7.2. Alcool 70° INPM, para desinfeccdo de ambientes voltados para drea da salde.
Composicao: Alcool etilico e veiculo (dgua). Embalagem: Frasco pldstico transparente com
tampa de rosca contendo 1 litro, devendo constar informacdes do produto tais como, modo
de uso, composicdo, precaucoes, selo do INMETRO e INOR, enfre outras que deverdo estar
gravadas de forma que ndo se apague com o tempo. O produto deverd possuir notificacdo
/ registro na ANVISA MS. A licitante classificada em primeiro lugar deveré apresentar, em até
15 (quinze) dias Uteis, apds a convocagdo em sessdo: copia autenticada ou original dos
laudos de ag¢do antimicrobiana frente aos microorganismos staphylococcus aureus,
salmonella choleraesuis, pseuddmonas aeruginosa, emitidos por laboratério acreditado pela
ANVISA.

4.7.3. Desinfetante destinado a drea da salde com rendimento de no minimo 1.700 litros,
composto a base de amédnio quaterndrio de 5° geracdo. Produto bactericida, PH entre 6,5
e 7,3. Caracteristicas: Liquido limpido amarelado com odor caracteristico. Embalagem:
galdo plastico de 5 litros, deverd possuir registro/notificacdo no ministério da saude e
informacdes em conformidade com a legislacdo vigente. Prazo de validade: 36 meses apds
a data de fabricacdo. A licitante classificada em primeiro lugar devera apresentar, em até
15 (quinze) dias Uteis, apos a convocagdo em sessdo: Registro/Notificagdo do produto na
Anvisa, FISPQ e laudo(s) emitido por laboratério credenciado no INMETRO da eficacia
microbiolégica frente as cepas salmonella choleraesvis, staphylococcus aureus e
pseudomonas aeruginosa, concentragdo do ativo catidnico e laudo do PH (solugdo pura e
solugcdo 1%).

4.7.4. Saco de lixo preto medindo 80x100, suportando 33kg, confeccionados com resinas
termopldsticas virgens ou recicladas, solda reta no fundo continua, uniforme e homogénea,
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tendo sua capacidade volumétrica de 110 litros, reforcado, devendo conter identificacdo
impressa/gravada e invioldvel no pacote do fabricante por seu CNPJ, nUmero de unidades,
dimensodes , capacidade do saco para lixo, tipo de residuo, n° do lote, data de fabricacdo,
prazo de validade, atendendo aos requisitos indicados na NBR 9191/2008. Pacote com 100
unidades. A licitante classificada em primeiro lugar deverd apresentar, em até 15 (quinze)
dias Uteis, apdés a convocagcdo em sessdo: laudo/relatério de ensaio de laboratério
credenciado comprovando que o produto estd em conformidade com os requisitos da
norma ABNT NBR 9191-2008, o referido laudo ndo poderd estar com data de expedi¢do
superior a 12 meses da data da abertura da proposta, deverd apresentar ainda consulta do
catalogo RBLE do Inmetro comprovando a acreditagdo positiva do laboratério emitente do
laudo sem restricdo e cerlificado de registro em nome do fabricante do produto junto ao
(CTF) cadastro técnico federal do IBAMA, de atividades potencialmente poluidoras ou
uvtilizadores de recursos ambientais, instituido pelo artigo 17, inciso Il, da lei 6.938 de 1981.

4.7.5. Saco de lixo preto medindo 39x58, suportando 3kg, confeccionados com resinas
termopldsticas virgens ou recicladas, solda reta no fundo continua, uniforme e homogénea,
tendo sua capacidade volumétrica de 15 litros, reforcado, devendo conter identificacdo
impressa/gravada e invioldvel no pacote do fabricante por seu CNPJ, niUmero de unidades,
dimensdes , capacidade do saco para lixo, tipo de residuo, n° do lote, data de fabricacdo,
prazo de validade, atendendo aos requisitos indicados na NBR 9191/2008. Pacote com 100
unidades. A licitante classificada em primeiro lugar deverd apresentar, em até 15 (quinze)
dias Uteis, apdés a convocagcdo em sessdo: laudo/relatério de ensaio de laboratério
credenciado comprovando que o produto estd em conformidade com os requisitos da
norma ABNT NBR 9191-2008, o referido laudo ndo poderd estar com data de expedigdo
superior a 12 meses da data da abertura da proposta, deverd apresentar ainda consulta do
catalogo RBLE do Inmetro comprovando a acreditagdo positiva do laboratério emitente do
laudo sem restricdo e cerlificado de registro em nome do fabricante do produto junto ao
(CTF) cadastro técnico federal do IBAMA, de atividades potencialmente poluidoras ou
uvtilizadores de recursos ambientais, instituido pelo artigo 17, inciso Il, da lei 6.938 de 1981.

4.7.6. Saco de lixo para acondicionamento de lixo hospitalar com capacidade volumétrica
30 litros, confeccionado com resina termopldstica virgem ou reciclada, na cor branco leitoso,
medindo 59cm x 62cm, em conformidade com a norma ABNT NBR 9191. Produto de classe |
- TIPO B, com capacidade para suportar até 9 kg. Deverd constar impresso em uma das
faces simbologia da subclasse 6.0 da ABNT NBR 7500. Acondicionado em saco pldstico
contendo 100 unidades, devidamente identificado com dados de identificacdo, n° de lote,
quimica responsdvel e nimero do registro no Ministério da Saude impressa conforme praxe
do fabricante. A licitante classificada em primeiro lugar deverd apresentar, em até 15
(quinze) dias Uteis, apds a convocagdo em sessdo: Copia autenticada do ensaio realizado
por laboratério acreditado pelo INMETRO comprovando os critérios de aceitagdo
estabelecidos na norma ABNT NBR 9191 de 2008 Ultima norma emitido com no maximo 12
meses antecedentes a data de abertura das propostas.

4.7.7. Saco de lixo para acondicionamento de lixo hospitalar com capacidade volumétrica
15 litros, confeccionado com resina termopldstica virgem ou reciclada, na cor branco leitoso,
medindo 39cm x 58cm, em conformidade com a norma ABNT NBR 9191. Produto de classe |l
- TIPO A, com capacidade para suportar até 4,5 kg. Deverd constar impresso em uma das
faces simbologia da subclasse 6.0 da ABNT NBR 7500. Acondicionado em saco pldstico
conftendo 100 unidades, devidamente identificado com dados de identificacdo, n° de lote,
guimica responsdvel e nimero do registro no Ministério da Saude impressa conforme praxe
do fabricante. A licitante classificada em primeiro lugar deverd apresentar, em até 15
(quinze) dias Uteis, apds a convocagdo em sessdo: Copia autenticada do ensaio realizado
por laboratério acreditado pelo INMETRO comprovando os critérios de aceitagdo
estabelecidos na norma ABNT NBR 9191 de 2008 Ultima norma emitido com no maximo 12
meses antecedentes a data de abertura das propostas.

4.7.8. Detergente liquido para uso geral, composto de emoliente, espessante, tensoativo
aniénico, alcalinizante, conservante, corante e veiculo. Principio ativo: dodeciloenezeno
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sulfonato de sddio. Produto embalado em galdo pldstico contendo 05 litros, com
informacdes sobre o produto e fabricante. A licitante classificada em primeiro lugar deverd
apresentar, em até 15 (quinze) dias Uteis, apds a convocagdo em sessdo, autorizagdo de
funcionamento do fabricante junto a ANVISA e laudo de ensaio fisico realizado em
laboratério credenciado pelo INMETRO, que comprove o teor de tensoativo aniénico entre
1,0% a 1,5%, PH entre 8,0 e 10,00 e controle microbiolégico conforme a RDC 481/99 da
ANVISA.

4.7.9. Gel higienizador de mdos com hidratante aloe vera, ideal para hospitais. Composicdo:
Alcohol, Aqua, AloeBarbadensis, Carbomer, Triethanolamine e DenatoniumBenzoate. Com
principio ativo: Alcool 70%. PH +/- 5,5 a 6,5. Acondicionado em frasco pldstico com tampa
flip top contendo 500ml/440 gr. O produto deverd possuir notificacdo / registro na ANVISA
MS. A licitante classificada em primeiro lugar deverd apresentar, em até 15 (quinze) dias Gteis,
ap6és a convocagdo em sessdo, copia autenticada ou original dos laudos de comprovagao
do PH e laudo do quantitativo de suspensdo para avaliagdo da atividade bactericida na
drea médica: Escherichia coli, Salmonella choleraesuis, pseudomonasae ruginosa e
staphylococcus aureus emitidos por laboratério acreditado pela ANVISA.

4.7.10. Toalha de papel interfolhada, 3 dobras, branco, medindo 23cm x 27cm (+/- 0,5 cm),
contendo 1000 folhas, 100% celulose (descrito na embalagem). Papel de CLASSE | e deverd
estar dentro dos par@metros ABNT NBR 15464-7:2007, sendo que: alvura difusa igual ou maior
a 86 %; Pintas menor que 3mm?2/m?; Furos igual ou menor que 3mm?/m?; Tempo de absor¢cdo
de dgua menor que 5s. Acondicionado em fardo pldstico transparente devidamente
identificada com informacdes sobre: produto, fabricante, composicdo, e demais
informacodes. A licitante classificada em primeiro lugar deverd apresentar, em até 15 (quinze)
dias Uteis, apds a convocagdo em sessdo, cépia autenticada ou original do laudo (s)
microbiolégico conforme portaria MS 1480 de 31/12/1990 ou de acordo com a resolugdo
ANVISA/RDC 142, 17/03/2017 e laudo de ensaios fisicos que comprove as solicitagdes do
descritivo e laudo de sensibilizagcdo dérmica expedidos pelo IPT ou outro laboratério
credenciado pelo INMETRO e cépia do certificado de Manejo Florestal (FSC) dentro de sua
validade.

4.8. A utilizacdo de produtos, utensilios e equipamentos para a limpeza e desinfeccdo devem
atender as determinacdes da Secretaria Municipal de Saude, asrecomendacdes dos érgdos
publicos de salude e as especificidades apresentadas pelos fabricantes.

Na selecdo de produtos de limpeza de superficies deverdo ser considerados:
4.8.1. Quanto as superficies, equipamentos e ambientes

a) Natureza da superficie a ser limpa ou desinfetada;

b) Tipo e grau de sujidade;

c) Tipo de contaminagdo;

d) Qualidade da dgua;

e) Método de limpeza;

f) Seguranca na manipulacdo e uso de produtos de limpeza.

4.8.2. Quanto ao fipo de germicida

a) Tipo de agente quimico e concentracdo;
b) Tempo de contato para acdo;
c) Influéncia da luz, temperatura e pH;
d) Interacdo com ions;
e) Toxicidade;
f) Inativacdo ou ndo em presenca de matéria orgdnica;
Q) Estabilidade;
h) Prazo de validade para uso;
i) Condicdes para uso seguro;
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i) Necessidade de retirar residuos do desinfetante, apds utilizacdo.
4.9. Dos equipamentos de protecdo a serem utilizados

4.9.1. A contratada se responsabiliza integralmente em fornecer uniformes, equipamentos de
protecdo individual (EPI) e equipamentos de protecdo coletiva (EPC) de forma a atender
infegralmente a legislacdo aplicdvel aos trabalhos previstos no contrato, bem como
promover as alteracdes necessdrias decorrentes de mudancas na legislacdo.

4.9.2. Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) - tem por finalidade a protecdo do individuo
durante a realizacdo de determinadas tarefas. E composto de éculos, luvas grossas de
borracha de cano longo, botas de borracha, sapatos fechados impermedveis, avental
impermedvel, mdscara, gorro descartdvel, aventais plumbiferos, dosimetros, capa de chuva,
cinfos de seguranca para janelas, vidros e outros.

4.9.3. Equipamentos de Protecdo Coletiva (EPC) - tem por finalidade a protecdo coletiva
durante a realizacdo de determinadas tarefas. Sendo composto de placas sinalizadoras,
cones, fitas zebradas, fitas anfiderrapantes, e outros.

No quadro a seguir estdo descritos os principais produtos utilizados:

Produto Acdo Recomendagoes Onde Usar EPls
Sempre que
sujidadevisivel, para | Luvas

Detergenteneu . Pronto uso. . .

Limpeza . fazer alimpeza de | Uniforme

fro Precisa ser enxaguado .
qualquer fipode | Sapato fechado
superficie.

Detergente/ PronTo Uso. .

. . Realiza limpeza .
Desinfetantesi . . S " Em qualquer fipo | Luvas
N Limpeza edesinfecgdosimulténe o P .
multdneo . ~ desuperficie  (metdlica | Uniforme
) +desinfeccdo as. - o
(desinfetanted - endo-metdlical). Sapato fechado
L N&o deve
e superficies)
serenxaguado.
Desinfecgdo na
presencade matéria
orgdnica (ndose aplica LU,VOS
Pronto uso. Mdascara
. N em 4
. . Desinfeccdo Deve ser _ " Oculos de
Hipoclorito 1% . superficiemetdlica).Inter ~
Branqueador enxaguadoapos ; N protecdo
. - _ ior do vasosanitdrio. ;
aplicacdo nasuperficie. Uniforme

Terminal deisolamentos sapato fechado

de acordocom
indicacdo do SCIH.
Pronto uso.
Antes da aplicacdo, as Luvas
- ceras envelhecidas Uniforme
Cera liquida Tratamento de . 2
P . eoutros produtos | Pisos. Oculos de
acrilica Pisos -
quepossam ter protecdo
seacumulado no piso Sapato fechado
devem ser removidos.
Luvas
Avem‘ol
Indicado para Oculos de
Removedor de | Tratamento de Diluicdo remocdode cera do protecdo
Cera Pisos conformeFabricante : Mdscara
pIsO. Uniforme
Botas (cano
alto)

A limpeza e desinfeccdo de superficies em servicos de saude dever ser realizada conforme
mostra o quadro a seguir:
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SUPERFICIE

ATUACAO

Lumindrias, teto, grades de
ventilacdo/ar condicionado,
janelas, vidracas, portas (incluindo
guarnic&o)

Area administrativa: realizar a limpeza com pano Umido e
detergente neutro, enxaguar e secar.

Area assistencial: impeza e desinfeccdo com pano Umido
com produto de limpeza e desinfeccdo simultdneas, sem
necessidade de enxdgue.

Paredes

Area administrativa: realizar a limpeza com pano Umido e
detergente neutro, enxaguar e secar.

Area assistencial: impeza e desinfeccdo com pano Umido
com produto de limpeza e desinfeccdo simultdneas, sem
necessidade de enxdgue.

Protecdo bate maca Extintores de
incéndio

Area administrativa: realizar a limpeza com pano Umido e
detergente neutro, enxaguar e secar.

Area assistencial: impeza e desinfeccdo com pano Umido
com produto de limpeza e desinfeccdo simultdneas, sem
necessidade de enxdgue.

Unidade do paciente: cama
(lastro, cabeceira, manivelas,
rodas), colchdo, criado mudo,
mesa auxiliar, suporte de soro,
macaneta, inferruptor de luz,
campainha, parede de
gases,lixeira, escadinha,
cortina/diviséria

Realizar a limpeza e desinfeccdo com pano Umido com
produto de limpeza e desinfeccdo simultdneas, sem
necessidade de enxdgue.

Barras de apoio

Realizar a limpeza e desinfeccdo com pano Umido com
produto de limpeza e desinfeccdo simultdneas, sem
necessidade de enxdgue.

Piso

Area administrativa: realizar a limpeza com pano Umido e
detergente neutro, enxaguar e secar.

Area assistencial: limpeza e desinfeccdo com pano Umido
com produto de limpeza e desinfeccdo simultdneas, sem
necessidade de enxdgue.

Dispensadores de papel toalha,
preparacdo alcodlica para mdos e
sabonete liquido.

Area administrativa: realizar a limpeza com pano Umido e
detergente neutro, enxaguar e secar.

Area assistencial: impeza e desinfeccdo com pano Umido
com produto de limpeza e desinfec¢cdo simultdneas, sem
necessidade de enxdgue.

Bancadas e prateleiras

Area administrativa: realizar a limpeza com pano Umido e
detergente neutro, enxaguar e secar.

Area assistencial: impeza e desinfeccdo com pano Umido
com produto de limpeza e desinfec¢cdo simultdneas, sem
necessidade de enxdgue.

Expurgo

Limpeza e desinfeccdo com pano Umido com produto de
limpeza e desinfecgdo simult@neas, sem necessidade de
enxdgue.

Armdrios e escaninhos

Area administrativa: realizar a limpeza com pano Umido e
detergente neutro, enxaguar e secar.

Area assistencial: impeza e desinfecc@o com pano Umido
com produto de limpeza e desinfec¢cdo simultdneas, sem
necessidade de enxdgue.

Pias e torneiras

Realizar limpeza e desinfecgdo com pano Umido com
produto de limpeza e desinfeccdo simultdneas, sem
necessidade de enxdgue.

Vaso sanitdrio

Parte interna: realizar desinfeccdo com hipoclorito de sédio
1%

Parte externa: realizar limpeza e desinfeccdo com pano
Umido com produto de limpeza e desinfeccdo simultdneas,
sem necessidade de enxdgue

Realizar a limpeza e desinfeccdo com pano Umido com

Elevador produto de limpeza e desinfeccdo simultdneas, sem
necessidade de enxdgue.
Redlizar a limpeza e desinfeccdo com pano Umido com
Bebedouros produto de limpeza e desinfeccdo simultdneas, sem

necessidade de enxdgue.
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5. OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

5.1. A Contratada, além da disponibilizacdo de mdo de obra, dos produtos, dos materiais,
dos utensilios e dos equipamentos em quantidades suficientes e necessdrios para a perfeita
execucdo dos servicos de limpeza de dreas envolvidas, constante neste Termo de Referéncia
e na Minuta de Termo de Contrato, obriga-se a:

5.1.1. Enviar mensalmente a Secretaria Municipal de Saude cdpia das guias de recolhimento
do INSS e do FGIS referentes ao presente contrato, que deverdo ser juntadas no
correspondente processo administrativo.

5.1.2. Apresentar mensalmente cdpias das guias recolhidas e comprovacdo de manutencdo
de regularidade fiscal com a Fazenda Federal, através de apresentacdo de comprovacdo
de recolhimento de Imposto de Renda

5.1.2.1. NGo apresentacdo dos documentos relacionados nos subitens 5.1.2 e 5.1.3 provocard
retencdo do pagamento da fatura até a devida comprovacéo dos recolhimentos.

5.1.3. Respeitar e cumprir os beneficios definidos em convencdo coletiva de trabalho da
categoria para os empregados colocados em servico.

5.1.4. Encarregar-se por todos os encargos incidentes sobre a prestacdo dos servicos ora
licitados, quer de natureza civil, fiscal, tributdria, trabalhista ou previdencidria, devendo a
empresa se obrigar os recolhimentos tempestivos € a sua comprovacdo no prazo de 05
(cinco) dias Uteis quando solicitado pela Secretaria Municipal de Saude.

5.1.5. A empresa contratada deverd apresentar no prazo de 30 (frinta) dias Uteis contados
da data da assinatura do contrato as informacdes referentes aos subitens 5.1.5.1 ao 5.1.5.3.

5.1.5.1. Elaborar o PCMSO - Programa de Controle Médico em Saude Ocupacional e o PPRA
— Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais, considerando os Programas elaborados e
implementados nesta instituicdo. Observacdo: Serd disponibilizado cépia digital do PCMSO
e o PPRA a Secretaria Municipal de Saude;

5.1.5.2. Fornecer cépia do PCMSO e do PPRA;

5.1.5.3. Fornecer cépia dos atestados de Saude Ocupacional (ASO) e comprovante de
imunizacdo dos funciondrios.

5.1.6. Obedecer toda a normatizacdo referente a seguranca do trabalho, inclusive ds
diretrizes estabelecidas pela sua Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes (CIPA), ABNT
e a NR 32 e demais normas constantes em convencdo, acordo ou dissidio coletivo de
frabalho.

5.1.7. Responder pela contratacdo de seguro contrariscos de acidentes de trabalho e outras
obrigacdes inerentes & execucdo dos servicos ora contratados.

5.1.8. Preservar e manter a Secretaria Municipal de Salude & margem de todas as
reivindicacoes, queixas e representacdes de quaisquer naturezas, referente aos servicos,
responsabilizando-se expressamente pelos encargos trabalhistas e previdencidrios.

5.1.9. Comunicar & Secretaria Municipal de Saude quaisquer fatos ou anormalidades que
possam estar prejudicando a prestacdo dos servicos.

5.1.10. Indenizar a Secretaria Municipal de Salde por quaisquer danos comprovados,
causados por seus funciondrios as instalacdes, méveis, utensilios ou equipamentos, ficando a
Secretaria Municipal de Saude autorizada a descontar o valor correspondente dos
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pagamentos devidos a Contratada, apds o devido processo administrativo, garantido o
direito de defesa.

5.1.11. Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo mdximo de 24 (vinte e
quatro) horas apds noftificacdo, qualquer empregado considerado com conduta
inconveniente pela Administracdo;

5.1.12. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servicos,
encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias,
tendo funcoes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

5.1.13. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachds, com fotografia
recente, e provendo-os dos Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs);

5.1.14. Manter sediado junto & Administragcdo durante os furnos de trabalho, elementos
capazes de tomar decisdes compativeis com os compromissos assumidos;

5.1.15. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais
como: aspiradores de pd, enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos para transporte de
lixo, escadas, etc., de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade da
Administracdo;

5.1.16. Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execucdo e supervisdo permanente
dos servicos, de forma a obter uma operacdo correta e eficaz, realizando os servicos de
forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as
dependéncias objeto dos servicos;

5.1.17. Nomear encarregados responsdveis pelos servicos, durante os turnos de trabalho, com
a missdo de garantir o bom andamento dos mesmos permanecendo no local do frabalho,
em tempo integral, fiscalizando e ministrando a orientacdo necessdria aos executantes dos
servicos. Estes encarregados ter@do a obrigacdo de reportarem-se, quando houver
necessidade, ao responsdvel pelo acompanhamento dos servicos da Administracdo e tomar
as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas; bem
como a CONTRATADA deverd comunicar ao gestor quando houver mudanca dos
respectivos responsdveis.

5.1.18. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela Administracdo;

5.1.19. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessdrias ao atendimento
dos seus empregados, acidentados ou com mal sUbito, por meio de seus encarregados;

5.1.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de @mbito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca da Administracdo;

5.1.21. Instruir os seus empregados, quanto a prevencdo de incéndios nas dreas de trabalho;
5.1.22. Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administracdo, diariamente, a
assiduidade, a pontfualidade de seu pessoal e as atividades realizadas, bem como as
ocorréncias havidas;

5.1.23. Fazer seguro de seus empregados confra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e

comerciais, resultantes da execucdo do contrato, conforme exigéncia legal;

5.1.24. Prestar os servicos dentro dos par@metros e rotfinas estabelecidos, fornecendo todos
os materiais, inclusive sacos pldsticos para acondicionamento de detritos e, equipamentos,
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ferramentas e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia ds recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacdo;

5.1.25. Distribuir nos setores materiais de higiene pessoal, fornecidos pela CONTRATANTE, tais
como: sabonete liquido, papel toalha, papel higiénico e dlcool gel, de forma a garantir a
manutencdo do seu abastecimento em todos os recipientes de dispensacdo.

5.1.26. Utilizar somente saneantes domissanitdrios, utensilios e materiais que atendam os
requisitos bdsicos das legislacdes vigentes e submetidos previamente & aprovacdo do
Servico de Controle de Infeccdo Hospitalar (SCIH);

5.1.27. Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas
e utensilios, objetivando a correta execucdo dos servicos;

5.1.28. Os servicos deverdo ser executados em hordrios que ndo interfiram com o bom
andamento da rotina de funcionamento da Administracdo.

5.1.29. Realizar por meio de responsdvel técnico designado, o treinamento admissional dos
funciondrios assim como todo o programa de capacitacdo e desenvolvimento profissional.
Os freinamentos deverdo ser redlizados semestralmente para os funciondrios. A
CONTRATADA deverd emitir previamente o cronograma anual de treinamento com o
conteldo programdtico & CONTRATANTE, para avaliacdo e acompanhamento. Apds o
termino de cada treinamento, deverd ser enviado ao gestor de cada unidade da
CONTRATANTE o relatério de conclusdo do programa de treinamento com cépia da lista de
presenca. Adotar boas prdaticas de otimizacdo de recursos/reducdo de desperdicios/menor
poluicdo, tais como:

¢ Racionalizacdo do uso de substancias potencialmente tdxicas/poluentes;

e SubstituicGo de substancias téxicas por outras atdxicas ou de menor toxicidade;

e Racionalizacdo/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e dgua;

¢ Treinamento/capacitacdo periddicos dos empregados sobre boas praticas de reducdo de
desperdicios/poluicdo; e

¢ Reciclagem/destinacdo adequada dos residuos gerados nas atividades de limpeza, asseio
e conservacdo.

5.1.30. Utilizar lavagem com dgua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (dguas de
chuva, pocos cuja dgua seja certificada de ndo contaminacdo por metais pesados ou
agentes bacteriolégicos, minas e outros).

5.1.31. Readlizar os processos de higienizacdo de todos os panos para a limpeza de piso,
flanelas, cabeleiras de mop através de desinfeccdo e secagem por meio de equipamentos
especificos (mdaquinas de lavar e secar da contratada) em condicdes de seguranca para o
uso.

5.1.32. Realizar nos funciondrios exames médicos periodicamente (semestral) e dar ciéncia a
CONTRATANTE, bem como exame no ato da admissdo e por ocasido de seu desligamento
da empresa, cumprindo os postulados legais do Ministério do Trabalho, bem como redalizar
verificacdo e controle das cadernetas de vacinacdo dos profissionais.

5.1.33. Caberd a CONTRATADA responsabilizar-se por ocorréncias que envolvam seus
funciondrios em furtos, roubos, danos em equipamentos, materiais e desconexdo em
eletroeletrbnicos assim como quaisquer outros prejuizos causados por seus funciondrios a
CONTRATANTE, bem como a terceiros em funcdo deste contrato providenciando o imediato
ressarcimento do prejuizo com comunicacdo imediata ao gestor das Unidades.

5.1.34. Os procedimentos de limpeza a serem executados deverdo abranger toda drea e
equipamentos que componham o estabelecimento de salde, e todos os departamentos
contemplados neste contrato que por ventura ndo tenham sido citados neste memorial
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seguindo as normas estabelecidas pelas legislacdes vigentes e pelo Sistema de Controle de
Infeccdo Hospitalar.

5.1.35. Caberd a CONTRATADA adotar como critério minimo de escolaridade o ensino
fundamental completo.

5.1.36. Responsabilizar-se por eventuais paralisacdes dos servicos por parte dos seus
funciondrios sem repasse de qualquer énus & CONTRATANTE visando assegurar a
continuidade dos servicos prestados.

5.1.37. Preservar e manter a CONTRATANTE a margem de todas as reivindicacdes, queixas e
representacdes de qualquer natureza referente aos servicos, responsabilizando
expressamente a CONTRATADA pelos encargos trabalhistas e previdencidrios.

5.1.38. Responsabilizar-se por eventuais paralisacdes dos servicos por parte dos seus
funciondrios sem repasse de qualquer énus & CONTRATANTE visando assegurar a
confinuidade dos servicos prestados.

6. RESIDUOS DE SERVICOS DE SAUDE

Residuo é o lixo produzido em um determinado local. Residuos dos servicos de salde sdo
aqgueles resultantes de atividades exercidas nos servicos de salde que, por suds
caracteristicas, necessitam de processos diferenciados em seu manejo, exigindo ou ndo
fratamento prévio & sua disposicdo final. Os residuos dos servicos de sadde sdo classificados
em:

GRUPO A - Residuos que apresentam risco potencial & salde puUblica e ao meio ambiente
devido & presenca de agentes bioldgicos. Enquadram-se neste grupo, dentre outros: sangue
e hemoderivados; animais usados em experimentacdo, bem como os materiais que tenham
entrado em contato com os mesmos; excrecoes, secrecoes e liquidos orgdnicos; meios de
cultura; tecidos, érgdos, fetos e pecas anatdbmicas; filtros de gases aspirados de dreas
contaminadas; residuos advindos de drea de isolamento; restos alimentares de unidade de
isolamento; residuos de laboratdrios de andlises clinicas; residuos de unidades de
atendimento ambulatorial; residuos de sanitdrios de unidade de internacdo e de enfermaria
e animais mortos a bordo dos meios de transporte.

Lixeira: com tampa e pedal

Cor do saco: Branca ou Vermelha

Simbologia: Infectante

Coleta Interna: Pode ser coletado em carro coletor juntamente com as caixas amarelas para
residuo perfurocortante

Armazenamento: Depdsito de Residuos Infectantes (em bombonas especificas para este fim)
Tratamento: Autoclave (fratamento que utiliza processo validado para a obtencdo de
reducdo ou eliminacdo da carga microbiana).

GRUPO B - Residuos que apresentam risco potencial a salde e ao meio ambiente devido ds
suas caracteristicas quimicas. Enquadram-se nesse grupo, dentre outros:

a) drogas quimioterdpicas e produtos por elas contaminados;

b) residuos farmacéuticos (medicamentos vencidos, contaminados, interditados ou ndo
utilizados);

c) demais produtos considerados perigosos, conforme classificacdo da NBR 10004 da ABNT
(tdxicos, corrosivos, inflamdaveis e reativos).

Os residuos quimioterdpicos sdo depositados em saco da cor laranja e a lixeira deve ser
provida de tampa e pedal e adesivo indicativo.
Os residuos quimicos de medicamentos sdo acondicionados em bombonas pldsticas:
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Quimicos liquidos: bombonas com tampa sempre fechada com adesivo indicativo.
Exemplos: restos de antibidticos das bolsas de soro, corantes, contrastes, etc.

O Servico de Higienizacdo é responsdvel pelo recolhimento da bombona cheia (quando
estiver com 2/3 do seu preenchimento).

Esta deve ser retirada do local com a tampa fechada, apds a identificacdo pelo gerador
(unidade de saude). Neste momento deve ser deixada uma bombona vazia no local,
previamente higienizada. O gerador fica responsdvel por colocar o rétulo de identificacdo
no recipiente antes de iniciar o uso.

Quimicos sdélidos: bombonas abertas ou cortadas com adesivo indicativo. Exemplos:
cdpsulas e comprimidos que necessitam ser desprezados, frasco-ampola de antibidtico vazio
ou com restos, pomadas, etc. Ainda podem ser acondicionados em caixas especificas para
este fim ou na embalagem original do produto e devem ser previamente identificadas com
o risco quimico. O Servico de Higienizacdo é responsdvel pelo recolhimento da bombona
cheia (quando estiver com 2/3 do seu preenchimento).

Esta deve serrecolhida mantendo-se os frascos em seu interior. Nunca esvaziar seu conteudo
em outro recipiente na prépria unidade. Neste momento deve ser deixada uma bombona
aberta ou cortada no local, previamente higienizada.

Cor do saco: Laranja

Bombonas: sempre identificadas e especificas para coleta de quimicos sdlidos ou liquidos
Simbologia: Téxico ou Inflamdvel ou Corrosivo

Coleta Interna: Deve ser realizada em carro coletor exclusivo para este tipo de residuo
Armazenamento: Depdsito de Residuos Quimicos

GRUPO C - Rejeitos radiativos: enquadram-se neste grupo os materiais radioafivos ou
contaminados com radionuclideos, provenientes de laboratdrios de andlises clinicas, servicos
de medicina nuclear e radioterapia, segundo Resolucdo CNEN 6.05.

GRUPO D - Residuos comuns sdo todos os demais que ndo se enguadram nos grupos
descritos anteriormente.

A grande maioria dos residuos gerados nos servicos de saude apresenta baixo risco e sdo
compardveis aos residuos domiciliares. Sdo divididos em residuos comuns e residuos
recicldveis. SGo exemplos de residuos recicldveis: materiais de escritdrio, papéis, papeldo,
embalagens de soro, equipos sem ponteira e sem sangue, seringas limpas, copos pldsticos,
pranchetas quebradas, etc.

S@o exemplos de residuos orgdnicos/comuns: papel de uso sanitdrio, fralda, absorvente
higiénico, resto alimentar, efiquetas adesivas, micropore, guardanapos, restos de lanche.

Lixeira: com tampa e pedal

Cor do saco: Preto para Orgénicos/Comuns e Verde para Recicldveis

Simbologia: Ndo tem

Coleta Interna: Podem ser coletados no mesmo carro coletor — saco verde e preto
Armazenamento: Verdes: Depdsito de Recicldveis e Pretos: Compactadora

GRUPO E - Materiais perfurocortantes ou escarificantes, tais como: Idminas de barbear,
agulhas, escalpes, ampolas de vidro, brocas, limas endoddnticas, pontas diamantadas,
l&dminas de bisturi, lancetas; tubos capilares; micropipetas; IGminas e laminulas; espdtulas; e
todos os utensilios de vidro quebrados no laboratério (pipetas, tubos de coleta sanguinea e
placas de Peftri) e outros similares.

S&o os proprios geradores os responsdveis pelo adequado acondicionamento, fechamento
e identificacdo da caixa de perfurocortantes, sendo proibido o esvaziamento e
reaproveitamento dos recipientes. O Servico de Higienizacdo é responsdvel pela montagem
de novas caixas e a reposicdo das mesmas no local adequado, apds o recolhimento das
caixas cheios.

Recipiente Coletor: Caixa rigida e prépria para perfurocortante
Cor do Recipiente: Amarelo
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Simbologia: Infectante

Coleta Interna: Pode ser coletado em carro coletor juntamente com os sacos brancos. No
caso de perfurocortante quimioterdpico, deve ser transportado junto com os residuos de
saco laranja.

Armazenamento: Depdsito de Residuos Infectantes

Tratamento: Autfoclave (tfratamento que utiliza processo validado para a obftencdo de
reducdo ou elimina¢gdo da carga microbiana).

6.1. Coleta de Residuos

Para a coleta de residuos das lixeiras dos ambientes hospitalares, retirar sempre que o limite
de 2/3 do saco de lixo estiver preenchido. Depositar os sacos de lixo no saco coletor do carro
funcional ou encaminhar diretamente para o Armazenamento Tempordrio (AT). Nunca
deixar no chdo ou dispostos sobre mdveis ou equipamentos.

No AT, respeitar a segregacdo dos residuos, conforme identificacdo dos carros existentes
para cada tipo de residuo. Lembrando que, no AT, o residuo comum pode ser depositado
Nno mesmo carro que o residuo reciclavel.

6.2. Armazenamento tempordrio e transporte de residuos

O recolhimento dos residuos do AT nos andares, dreas fechadas, cozinhas e copas deve
acontecer em hordrios preestabelecidos. Os residuos devem ser transportados respeitando-
se 0s Grupos de Residuos. Os carros coletores devem ser identificados com adesivo e
simbologia respectiva ao risco do residuo. Durante o transporte a tampa do carro coletor
deve ser mantida sempre fechada, principalmente durante o fransporte em unidades
assistenciais e elevadores.

Os residuos devem ser dispostos no carro coletor e bombonas de residuo infectante,
mantendo a integridade dos sacos e recipientes rigidos, sendo proibido socar, esmagar,
perfurar ou amassar os sacos de residuos.

A limpeza das dreas do armazenamento tempordrio, incluindo os carros para depdsito de
lixo, deve ser realizada sempre ao final do turno ou quando necessdrio. A limpeza terminal
deve ser realizada quinzenalmente.

6.2.1. Armazenamento externo

A disposicdo dos sacos de lixo e recipientes rigidos nas bombonas de residuo infectante deve
preservar sua infegridade, sendo proibido socar, esmagar, perfurar ou amassar os sacos de
residuos.

A limpeza concorrente dos ambientes para armazenamento externo de residuos, com
excecdo do local para residuos recicléveis, deve ser realizada sempre ao final do turno ou
guando necessdrio. Isto inclui os arredores do local da compactadora, corredor do
almoxarifado, salas de depdsito de residuos infectantes e residuos quimicos. A limpeza
terminal nestes locais deve ser realizada quinzenalmente.

6.3. MEDIDAS DE SEGURANCA NO TRABALHO

A seguir algumas medidas preventivas contra Acidentes Mecdnicos, Ergondmicos e
Bioldgicos no trabalho (BRASIL, 2005; ANVISA, 2012):

Nunca substituir escadas por cadeiras, caixotes ou outro movel;

Nunca utilizar escadas em beiradas de lajes e sacadas;

Nunca utilizar escadas para limpar janelas de vidros em altura perigosa, a possibilidade de
gueda é muito grande. Para alcancar locais altos usar um rodo com cabo longo ou extensor;
Utilizar escadas em boas condicdes de uso e em superficies planas;

Nunca manusear equipamentos elétricos com as mdos molhadas;

Proteger tomadas elétricas de paredes que serdo molhadas;

Nunca correr nas dependéncias hospitalares;
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Manter postura adequada: ao baixar ou levantar, utilizar sempre a musculatura das pernas,
nunca das costas, mantendo-a ereta, prevenindo assim problemas de coluna;

Obedecer aos hordrios de intervalos;

N&o levantar ou carregar objetos muito pesados sem ajuda;

Notificar acidentes imediatamente apds a ocorréncia;

Utilizar equipamentos de protecdo individual e coletiva sempre que forem indicados;
Nunca subir ou debrucar-se sobre a janela e evitar expor o corpo correndo risco de queda;
Procurar a Saude do Trabalhador quando surgirem duvidas sobre a protecdo dos
funciondrios.

6.4. Equipamentos de Protecdo Individual — EPI

De acordo com NR 32, considera-se EPI todo dispositivo ou produto, de uso individual utilizado
pelo trabalhador, destinado d protecdo de riscos suscetiveis de ameacar a seguranca e d
saude no trabalho.

E importante ressaltar que a protecéo do trabalhador ndo é proporcionada apenas pelo uso
do EPI, mas também por sua utilizacdo adequada e pelo emprego de técnicas corretas
durante a realizacdo dos processos de limpeza. Salienta-se a caracteristica individual do EPI,
que por seguranca e higiene, ndo podem ser de uso de outras pessoas. Cabe lembrar que
a utilizacdo do EPI é obrigatdria.

O uniforme deverd ser composto por calca comprida e camisa com mangad, no minimo 3/4,
tecido resistente (preferéncia brim), de cor clara, especifico para uso do funciondrio desse
servico, de forma a identificd-lo, de acordo com a sua funcdo.

Os EPl indicados para a equipe de higienizacdo sdo:

Calcado: deve oferecer protecdo aos pés contra respingos e extravasamentos de material
bioldgico ou produtos quimicos e ao impacto de material perfurocortante. Portanto deve ser
fechado, impermedvel, resistente, ter solado antiderrapante e evitar a transpiracdo
excessiva.

Mdascaras: devem ser utilizadas sempre que houver possibilidade de exposicdo ocupacional
ou respingos em mucosa do nariz e boca com material bioldgico ou produtos quimicos, ou
ao entrar em ambientes que exijam precaucdes por goticulas ou aerossdis. Recomendacdes
para utilizacdo de aventais descartdveis:

Bota: deve oferecer protecdo contra respingos e extravasamentos de material bioldgico ou
produtos quimicos e contra o impacto de materiais perfurocortantes. Deve também proteger
as pernas, principalmente em processos de limpeza que envolvam grandes quantidades de
dgua e produtos quimicos com possivel contato com as calcas do uniforme e
conseqguentemente da pele. As mdscaras cirdrgicas descartdveis protegem por tempo
limitado por se tornarem Umidas durante a utilizacdo. Devem ser trocadas sempre que
estiverem Umidas.

As mdscaras com filtros especiais (N95 ou PFF2) devem ser utilizadas pelos funciondrios da
higienizacdo em quartos ou enfermarias com precaucdes por aerossdis. Observar sempre a
orientacdo do Controle de Infeccdo, na placa orientadora colocada na porta do quarto de
isolamento.

Avental impermedvel: promove uma barreira de protecdo e deve ser utilizado quando
houverrisco de contato com sangue, fluidos corporais, respingos de material bioldgico ou de
produtos quimicos. A paramentacdo deve ser utilizada antes de realizar a diluicdo de
produtos quimicos, nas limpezas terminais e em outras situacdes que envolvam grande
quantidade de dgua e produtos que possam molhar ou respingar o uniforme.

Avental descartdvel: deve ser longo e ter mangas compridas. Deve ser utilizado na limpeza
de dreas que exijam este tipo de paramento como centro cirlrgico e centro obstétrico.
Também utilizado na limpeza em isolamentos com precaucdes que recomendem a sud
utilizacdo.

- Vestir o avental com a abertura voltada para trds, amarrando nas costas e no pescoco;

- Manter o avental fechado e com as mangas abaixadas, protegendo o braco e o
antebraco;

- A substituicdo deve ser feita sempre que estiver contaminado ou visivelmente sujo;
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- Funciondrio ndo deve circular com o avental em dreas em que ndo seja necessdrio este
fipo de protecdo, portanto deve ser retirado assim que saia de locais e situacdes que o
recomendem;

- Os aventais devem ser retirados apds o uso, com técnica correta, sem que a parte externa
seja tocada.

Oculos protetor: utilizados para a protecGo dos olhos e laterais, contra exposicdes e
respingos. Situacdes onde é recomendada a utilizacdo de éculos: preparo e diluicdo de
produtos; limpeza das dreas que estejam localizadas acima do nivel da cabeca, em que se
corra o risco de respingos ou poeira (teto, paredes, janelas etfc.).

Gorro ou touca: deve ser utilizado na limpeza de dreas que estejam localizadas acima do
nivel da cabeca, em que se corra o risco de respingo ou poeira (teto, parede, janelas etc).
Também pode ser utilizado com a finalidade de evitar que cabelos caiam no ambiente,
como, por exemplo, nas dreas especiais como bloco cirdrgico, centro obstétrico, etc.
Luvas: devem ser utilizadas em todas as afividades de limpeza ou contato com produtos
guimicos. Devem ser de material resistente e possuir cano alto para protecdo parcial do
antebraco.

Da mesma forma que a utilizacdo das luvas pode contribuir para minimizar os riscos a sadude
do funciondrio, pode também funcionar como disseminador de germes se a utilizacdo ndo
for correta.

Devem ser observados os seguintes cuidados com as luvas:

Desprezar imediatamente as luvas se estiverem rasgadas;

Calcar as luvas com as mdos limpas e secas;

Calcar as luvas somente para exercer atividades de limpeza e recolhimento de residuos. N&o
circular pelos corredores utilizando luvas;

Nunca tocar macanetas, telefones, botdes de elevador e superficies que j& foram
higienizadas com as mdos enluvadas;

Retirar as luvas antes de realizar a reposicdo de papel toalha, sabonete liquido e solucdo
alcodlica para mdos nos dispensadores;

Nunca se alimentar ou tocar no corpo enquanto estiver com luvas;

Higienizar as luvas antes de retird-las com produto para limpeza e desinfeccdo simulténeas,
no expurgo da unidade;

Higienizar as luvas com produto para limpeza e desinfeccdo simulténeas sempre:

Apds o contato com matéria orgénica;

Apds a limpeza de quartos de isolamento e banheiros;
Apds o recolhimento de residuos;

Apds o término da limpeza de cada ambiente;

Ao final do furno.

Higienizar as m&os com dagua e sabdo apds retirar as luvas;

Usar luvas azuis e amarelas para diferentes superficies, (luvas azuis para banheiros e luvas
amarelas para todas as demais superficies);

Ndo utilizar luvas de procedimento, pois estas ndo fornecem a protecdo ao trabalhador
durante a readlizacdo das atividades de limpeza, conforme normas de seguranca do
frabalho;

Na retirada das luvas, devem ser seguradas pela face externa sem tocar a pele.

6.5. Equipamentos de Protecdo Coletiva — EPC

Os equipamentos de protecdo coletiva tém como objetivo a prevencdo de acidentes de
tfodas as pessoas que fransitam nas dependéncias da instituicdo e os EPC utilizados sdo:

Cones de sindlizacdo e fita demarcatéria: Sdo recursos utilizados para sinalizacdo e
delimitacdo de drea, colocados no inicio e no fim da drea onde estd sendo realizado algum
procedimento de limpeza ou para isolar drea de obras e reformas.

Placas de identificacdo: as placas apresentam desenhos e/ou inscricdes que permitem ds
pessoas que circulam identificar a situacdo da drea delimitada. Ex: piso escorregadio, dreas
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interditadas para reformas, etc. Apds sua utilizacdo, limpd-la com pano Umido para remocdo
de sujidade.

Coletores de materiqis perfurocortantes: os coletores sdo destinados ao descarte de
materiais perfurocortantes. Os profissionais devem ficar atentos ao preenchimento limite de
2/3 da capacidade (linha pontilhada) da caixa amarela. Deverdo ser fechados com o lacre
da propria caixa imediatamente apds a capacidade limite, pelo profissional da
enfermagem, que também deve identificd-los com o local gerador e o turno. Para seu
recolhimento o funciondrio da higienizacdo deve segurar o coletor pela alca, nunca
encostando ao corpo, tfransportando para o local adequado.

6.6. DAS BOAS PRATICAS NO SERVICO DE HIGIENE E LIMPEZA HOSPITALAR

Os procedimentos de limpeza a serem executados deverdo seguir as técnicas, normas
estabelecidas pelas legislacdes vigentes e pelo Servico de Controle de infeccdo Hospitalar
(SCIH).

Capacitar os profissionais da equipe de limpeza para uso das técnicas e equipamentos
especificos destinados & limpeza de todas as dreas, com realizacdo de programa de
capacitacdo e desenvolvimento periddico;

Cumprir o principio de assepsia iniciando a limpeza do local menos sujo/contaminado, de
cima para baixo, em movimentos Unicos, do fundo para frente e de dentro para fora;

Lavar as mdos antes e apds cada procedimento, inclusive, quando realizados com a
utilizacdo de luvas;

Identificar e ou sinalizar corredores e dreas de grande circulacdo, durante o processo de
execucdo dos procedimentos de limpeza, dividindo a drea em local de livre transito e local
impedido;

Realizar a desinfeccdo da matéria orgénica nos mobilidrios antes dos procedimentos de
limpeza;

Nd&o utilizar adornos como: anéis, pulseiras e outros durante a realizacdo dos procedimentos;
Usar luvas, panos e recipientes de cores diferenciadas padronizadas para cada
procedimento;

Usar técnica com dois recipientes (baldes), sendo um com dgua e solucdo detergente ou
desinfetante, e outro com dgua para enxdgue;

Trocar a solucdo a cada limpeza de sala, quarto, enfermaria ou ambiente;

Ao término dos procedimentos de limpeza, lavar os utensilios e equipamentos utilizados na
prestacdo de servicos com dgua corrente e detergente neutro (esfregdes, panos, flanelas,
escovas, recipientes etc.) na sala de utilidades indicada pela CONTRATANTE;

Realizar a coleta dos residuos gerados nas dreas conforme necessidade e frequéncia
guando o conteudo atingir 2/3 do volume total do recipiente;

Os residuos deverdo ser transportados exclusivamente em carros de coleta exclusivos para
cada tipo de residuo, fechados providos de tampas lavaveis, cantos arredondados, vdalvula
de drenagem de pia para facilitar a higienizacdo, identificados e sem emendas na sua
estrutura;

Ndo utilizar os mesmos materiais de uso nos procedimentos de limpeza de pisos e sanitdrios
(panos, flanelas, mops) na realizacdo dos procedimentos de limpeza de mobilidrios e outras
superficies.

Manter todos os pisos com enceramento utilizando cera anfiderrapante, como medida de
fratamento dos mesmos, em consoné@ncia ao cronograma da dreq;

Guardar sigilo sobre assunto da reparticdo que fiver conhecimento;

Manter conduta compativel com a moralidade administrativa;

Tratar com urbanidade as pessoas;

Nd&o retirar qualguer documento ou objeto da reparticdo;

NAO promover manifestacdo de apreco ou desapreco no recinto da reparticdo;

NAO atribuir a pessoa ndo autorizada pela confratada o desempenho de atribuicdo que
seja de sua responsabilidade;

NAO proceder de forma desidiosa;

NAO utilizar recursos materiais da reparticdo em servicos ou atividades particulares;
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7. OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS - BOAS PRATICAS AMBIENTAIS

7.1. Elaborar e manter um programa intferno de treinamento de seus empregados para
reducdo de consumo de energia elétrica consumo de dgua e reducdo de producdo de
residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes.

7.2. Uso racional da dgua

7.2.1. A Contratada deverd capacitar parte do seu pessoal quanto ao uso racional da dgua.
Os conceitos deverdo ser repassados para equipe por meio de multiplicadores.

7.2.2. A Contratada deverd adotar medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada.

7.2.3. Colaborar com as medidas de reducdo de consumo e uso racional da dgua, cujos
encarregados devem atuar como facilifadores das mudancas de comportamento de
empregados da Contratada.

7.2.4. Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de equipamentos e
complementos que promovam a reducdo do consumo de dgua.

7.3. Uso racional de energia elétrica

7.3.1. Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo de produtos e equipamentos
que apresentem eficiéncia energética e reducdo de consumo.

7.3.2. Durante a limpeza noturna, quando permitida, acender apenas as luzes das dreas que
estiverem sendo ocupadas.

7.3.3. Ao remover o pd de cortinas ou persianas, verificar se estas ndo se encontram
impedindo a saida do ar condicionado ou aparelho equivalente.

7.3.4. Verificar se existe vazamentos de vapor ou ar nos equipamentos de limpeza, sistema
de protecdo elétrica e as condicdes de seguranca de extensdes elétricas utilizadas em
aspiradores de po6, enceradeiras, etc.

7.3.5. Redlizar verificacdes e, se for o caso, manutencdes periddicas nos seus aparelhos
elétricos, extensoes, filtros, recipientes dos aspiradores de pd e nas escovas das enceradeiras.
Evitar ao mdximo o uso de extensdes elétricas.

7.3.6. Repassar a seus empregados todas as orientacdes referentes d reducdo do consumo
de energia.

7.4. Reducdo de producdo de residuos sélidos

7.4.1. Separar e enfregar aos responsdveis pelas Unidades de salde as pilhas e baterias
dispostas para descarte que contenham em suas composicoes chumbo, cddmio, mercurio
e seus compostos, ou aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia
técnica autorizada pelas respectivas indUstrias, para repasse aos fabricantes ou
importadores, para que esses adotem, direfamente ou por meio de ferceiros, o©s
procedimentos de reutilizacdo, reciclagem, fratamento ou disposicdo final ambientalmente
adequada, em face dos impactos negativos causados ao meio ambiente pelo descarte
inadequado desses materiais. Essa obrigacdo atende d Resolucdo CONAMA n° 401, de 05
de Novembro de 2008, que revoga a Resolucdo CONAMA n° 257 de 30 de Junho de 1999.

7.4.2. Tratamento idéntico deverd ser dispensado a ldmpadas fluorescentes e frascos de
aerossdis em geral. Esses produtos quando descartados, deverdo ser separados e
acondicionados em recipientes adequados para destinacdo especifica.
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7.4.3. Encaminhar os pneumdticos inserviveis abandonados ou dispostos inadequadamente,
aos fabricantes para destinacdo final, ambientalmente adequada, tendo em vista que esses
constituem passivo ambiental, que resulta em sério risco ao meio ambiente e & saude
publica. Essa obrigacdo atende a Resolucdo CONAMA n° 258, de 26 de Agosto de 1999.

7.5. Saneantes domissanitdrios.

7.5.1. Manter critérios especiais e priviegiados para aquisicdo e uso de produtos
biodegraddveis, observando o registro de produtos saneantes domissanitdrios com
finalidade antimicrobiana nos termos da Portaria 15/MS/SNVS, de 23 de Agosto de 1988.

7.5.2. Utilizar racionalmente os saneantes domissanitdrios de cuja aplicacdo nos servicos
deverd observar regra basilar de menor toxidade, livre de corantes e reducdo drdstica de
hipoclorito de sédio.

7.5.3. Manter critérios de qualificacdo de fornecedores levando em consideracdo as acoes
ambientais por esses realizadas.

7.5.4. Ndo utilizar na manipulacdo, sob nenhuma hipdtese, os corantes relacionados no
Anexo | da Portaria n® 09/MS/SNVS, de 10 de Abril de 1987, visto que a relacdo risco x
beneficio pertinente aos corantes relacionados no Anexo | € francamente desfavordvel &
sua utilizacdo em produtos de uso rotineiro por seres humanos.

7.5.5.Fornecer saneantes domissanitdrios devidamente registrados no érgdo de vigilancia
sanitdria competente do Ministério da Saude (artigos 14 e 15 do Decreto n° 79.094, de 05 de
Janeiro de 1997, que regulamenta a Lei no 6.360, de 23 de Setembro de 1976).

7.5.6. NG o se ufilizar, na prestacdo dos servicos, conforme Resolucdo ANVISA RENn® 913, de 25
de Junho de 2001, de saneantes domissanitdrios de Risco |, listados pelo art. 5° da Resolucdo
RDC n° 184 de 22 de Outubro de 2001, que revoga a Resolucdo n° 336, de 30 de Julho de
1999.

7.5.7. Fica terminantemente proibida a aplicacdo de saneantes domissanitdrios fortemente
alcalinos apresentados sob a forma de liquido premido (aerossol), ou liquido para
pulverizacdo, tais como produtos para limpeza de fornos e desincrustacdo de gorduras,
conforme Portaria DISAD - Divisdo Nacional de Vigiléncia Sanitdria n° 8, de 10 de Abril de1987
e n°® 13/MS/SNVS de 20 de Junho de 1988.

7.5.8. Observar a rotulagem quanto aos produtos desinfetantes domissanitarios, conforme
Resolucdo RDC n° 326, de 09 de Novembro de 2005, que revoga a Resolucdo RDC n° 174, de
08 de Julho de 2003, e os anexos 4 e 5 da Portaria 321/MS/SNVS, de 08 de Agosto de 1997.

7.5.9. Em face da necessidade de ser preservada a qualidade dos recursos hidricos naturais,
de importancia fundamental para a salde, somente aplicar saneantes domissanitdrios de
cujas substancias tensoatfivas anidnicas, utilizadas em sua composicdo  sejam
biodegraddveis, conforme disposicdes da Portaria n® 874, de 05 de Novembro de 1998, que
aprova o Regulamento Técnico sobre Biodegradabilidade dos Tensoativos Anidénicos para
Produtos Saneantes Domissanitdrios.

7.5.9.1. Considera-se biodegraddvel a substéncia tensoativa susceptivel de decomposicdo
e biodegradacdo por microrganismos; com grau de biodegradabilidade minimo de 90%.
Para essa finalidade especifica, fica definido como referéncia de biodegradabilidade
ondodecilbenzeno sulfonato de sddio. A verificacdo da biodegradabilidade serd realizada
pela andlise da substancia tensoativa anidnica utilizada na formulacdo do saneante ou no
produto acabado;
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7.5.10. A Secretaria de Saude poderd coletar uma vez por més, e sempre que entender
necessdrio, amostras de saneantes domissanitdrios, que deverdo ser devidamente
acondicionadas em recipientes esterilizados e lacrados, para andlises laboratoriais.

7.5.11. Quando da aplicacdo de dlcool, deverd se observar a Resolucdo RDC n° 46, de 20
de Fevereiro de 2002 que aprova o Regulamento Técnico para o dlcool etilico hidratado em
todas as graduacdes e dlcool etilico anidro;

7.5.11.1. Fica terminantemente proibida a aplicacdo de produtos que contenham benzeno
em sua composicdo, conforme Resolugdo - RDC n° 252, de 16 de Setembro de 2003, em face
da necessidade de serem adotados procedimentos para reduzir a exposicdo da populagcdo
frente aos riscos avaliados pela IARC - International Agency Research of Cancer, Agéncia
de pesquisa referenciada pela OMS - Organizacdo Mundial de Saude, para analisar
compostos suspeitos de causarem céncer. Uma vez que a substéncia foi categorizada como
cancerigena para humanos, a necessidade de resguardar a saude humana e o meio
ambiente e considerando osriscos de exposicdo, a tornam incompativel com as precaucoes
recomendadas pela Lei n°® 6.360, de 23 de Setembro de 1976, Decreto n°® 79.094, de 05 de
Janeiro de 1977 e a Lein® 8.078, de 11 de Setembro de 1990.

7.5.11.2. Fica proibida a aplicacdo de saneantes domissanitdrios que apresentem
associacdo de inseficidas a ceras para assoalhos, impermeabilizantes, polidores e outros
produtos de limpeza, nos termos da Resolucdo Normativa CNS n° 01, de 04 de Abril de 1979.

7.5.12. Os produtos quimicos relacionados pela Contratada, de acordo com sua
composicdo, fabricante e utilizacdo, deverdo ter registro no Ministério da Saude e serem
comprovados mediante apresentacdo de copia reprogrdfica autenticada (frente e verso)
do Certificado de Registro expedido pela Divisdo de Produtos (DIPROD) e/ou DivisGo de
Produtos Saneantes Domissanitdrios (DISAD), da Secretaria Nacional de Vigiléncia Sanitdria
do Ministério da Saude.

7.5.13. Recomenda-se que a Confratada utilize produtos detergentes de baixas
concentracdes e baixos teores de fosfato. Apresentar a Secretaria Municipal de Saude,
sempre que solicitado, a composicdo quimica dos produtos, para andlise e precaucdes com
possiveis intercorréncias que possam surgir com empregados da Contfratada, ou com
terceiros.

7.6. Poluicdo sonora

7.6.1. Para seus equipamentos de limpeza que gerem ruido em seu funcionamento, observar
a necessidade de Selo Ruido, como forma de indicagcdo do nivel de poténcia sonora,
medido em decibel - Db(A), conforme Resolugcdo CONAMA n° 020, de 07 de Dezembro de
1994, em face do ruido excessivo causar prejuizo a saude fisica e mental, afetando
particularmente a audicdo. A utilizacdo de tecnologias adequadas e conhecidas permite
atender as necessidades de reducdo de niveis de ruido.

8. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE
Além das obrigacdes contratualmente assumidas, o Contratante obriga-se a:

8.1. Exercer a fiscalizacdo dos servicos por técnicos especialmente designados denominados
por FISCAL DO CONTRATO emitindo, mensalmente, relatério sobre a qualidade dos servicos
prestados.

8.2. Fazer a supervis@o e avaliacdo dos servicos por proposto especialmente designados,
conforme previsto na Lei n° 8.666/1993. Deverd ser emitido relatério das ndo conformidades
em frés vias que seguirdo: a primeira para o preposto da CONTRATADA para providencias
imediatas; a segunda anexada a liberacdo da fatura mensal; e a terceira para arquivo do
gestor;
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8.3. Redlizar o controle de qualidade e relatdrio de vistoria de ndo conformidades dos
servicos prestados mediante formuldrio padronizado;

8.4. Indicar e disponibilizar as instalacdes necessdrias & execucdo dos servicos.

8.5. Relacionar as dependéncias das instalacdes fisicas, bem como os bens de sua
propriedade que serdo disponibilizados para a execucdo dos servicos disponibilizar
instalacoes sanitdrias;

8.6. Assegurar o livre acesso dos funciondrios da CONTRATADA em todos os locais onde se
faca necessdrio os servicos;

8.7. Disponibilizar local para a instalacdo de registro de ponto;
8.8. Disponibilizar vestidrios com armdrios guarda-roupas;

8.9. Destinar local para guarda dos saneantes domissanitdrios, materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios;

8.10. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicGo de empregado da
CONTRATADA que estiver sem uniforme ou crachd, que embaracar ou dificultar a sua
fiscalizacdo ou cuja permanéncia na dreq, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

8.11. Ndo obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsdavel pela execucdo de
fodos os servicos, a CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma
restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo
sobre os servicos, diretamente ou por prepostos designados;

8.12. Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados a seu servico, para
comprovar o registro de funcdo profissional;

8.13. Solicitar & CONTRATADA a substituicdo de qualquer saneante domissanitdrios ou
equipamento cujo uso considere prejudicial d boa conservacdo de seus pertences,
equipamentos ou instalacdes, ou adinda, que ndo atendam as necessidades, quando for o
caso, com a indicacdo do estado de conservacdo.

9. DISPOSICOES GERAIS

9.1. Fica proibida a utilizacdo de cordas para a execucdo de servicos de limpeza externa de
vidros.

9.2. Todos os produtos, materiqis e equipamentos devem ser submetidos a prévia apreciacdo
e aprovacdo da Comissdo de Avaliagcdo do Contrato.

9.3. A Contratada deve apresentar relacdo dos equipamentos e materiais de protecdo
individual e coletiva (EPIs e EPCs) utilizados por seus funciondrios, tais como: bota de
borracha, capa de chuva, balancim, cinto de seguranca, luvas, avental, mdscara, gorro e
outros que deverdo ser apresentados a Comissdo de Avaliacdo do Contrato para avaliagdo
e validacdo.

9.4. As técnicas de limpeza e solucdes a serem utilizadas nas atividades descritas, observardo
o disposto na Portaria n°® 2.616, de 12 de Maio de 1998, do Ministério da Salude, no Manual de
Procedimento de Artigos e Superficies em Estabelecimentos de Salde do Ministério da Saude
- 1994 e no Manual de Controle de Infeccdo Hospitalar do Ministério da Saude -1985.
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9.5. As técnicas e procedimentos para a coleta de residuos de servico de salde, deverdo
observar as normas da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) NBR 12.810, NBR
12.807 e NBR 12.809 e suas atualizacdes ou outras que vierem substitui-las.

9.6. Todos os materiais, equipamentos e produtos quimicos a serem utilizados na prestacdo
dos servicos, deverdo ser fornecidos e distriouidos em quantidades necessdrias e suficientes
para a execucdo dos servicos, exceto os itens de higiene pessoal.

9.7. A Limpeza Hospitalar/assemelhado deve seguir normas técnicas recomendadas pela
ANVISA, FISCAL DO CONTRATO, GESTOR DO CONTRATO CCIH, principalmente no que diz
respeito a treinamento, reciclagem e supervisdo sistemdtica do pessoal, relatério de
ocorréncias e demais determinacoes.

10. HORARIOS DE EXECUGAO DOS SERVIGCOS

10.1. Para a execucdo dos servicos de limpeza, deverdo ser observadas a localizacdo,
classificacdo, frequéncia e hordrios de limpeza.

10.2. Os hordrios de execucdo dos servicos para cada drea devem ser definidos de forma a
atender as necessidades, em funcdo das especificidades requeridas por cada ambiente,
lembrando sempre que o hordrio de funcionamento do setor ndo é determinante para a
fixacdo do hordrio de execucdo dos servicos de limpeza, pois a necessidade de limpeza ndo
necessariamente deve ocorrer durante todo o hordrio de funcionamento do ambiente.

11. MEDICAO DOS SERVIGOS E CONDIGOES DE PAGAMENTO

11.1. A Contratada apresentard a cada més, d Geréncia de Contratos da Secretaria de
Saude a nota fiscal/fatura correspondente aos servicos prestados no més imediatamente
anterior.

11.2. No primeiro dia Util apds o final de cada més e antes da emissdo da nota fiscal/fatura
a Contratada deverd remeter a Comissdo de avaliacdo do Contrato, relatério contendo o
nome de cada profissional e local onde se encontra prestando servicos e as modificacdes
ocorridas durante o més a fim de sejam feitas as consideracdes pelos responsdveis sobre os
subitens 12.3 e 12.4.

11.3. Para a emissdo da fatura, deverd ser considerado o valor mensal da prestacdo dos
servicos, descontados os periodos de servicos ndo trabalhados.

11.4. O valor do desconto por falta de funciondrio serd equivalente ao valor didrio dos
servicos de um funciondrio multiplicado pelo nUmero de faltas, valor esse que serd obtido
pela divisdo do valor mensal pelo niUmero de funciondrios, multiplicando o resultado pelo
numero de dias de faltas apurados pela equipe de gestdo do contrato.

11.5. A auséncia serd configurada se, apds 02 (duas) horas apds o inicio do dia de trabalho
a Confratada ndo providenciar a reposicdo.

11.6. Apds o aceite, a Nota Fiscal/Fatura serd encaminhada para pagamento
acompanhada da planilha que se destina a avaliacdo da qualidade dos servicos, controle
dos materiais fornecidos e o cumprimento da carga hordria efetivamente trabalhada.

12. FORMULAGCAO DE PROPOSTAS — COMPOSICAO DE PRECOS UNITARIOS
12.1. A licitante deverd apresentar preco unitdrio, total mensal e total anual para 78 (setenta
e oito) postos, sendo 42 (quarenta e dois) de 5x1 8 horas didrias e 36 (trinta e seis) de 12x36

horas 07 dias da semana considerando a mdo de obra qualificada, valores totais para o
fornecimento dos produtos saneantes domissanitdrios, materiais e equipamentos, e valor
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global do lote, fixos e irreqjustaveis, expressos em nimeros, na moeda corrente nacional, com
no maximo 02 (duas) casas decimais.

12.2. Os precos deverdo ser apresentados com a inclusdo de todos os custos operacionais
da atividade e os tributos que eventualmente possam incidir sobre eles, bem como as
demais despesas diretas e indiretas, sem que caiba direito ao proponente de reivindicar
custos adicionais diretos ou indiretos.

12.3. Quaisquer fributos, custos e despesas diretas ou indiretas, omitidos na proposta ou
incorretamente cotados, serdo considerados como inclusos, ndo sendo aceitos pleitos de
acréscimos a qualquer titulo.
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RELAGAO DE DISTRIBUIGAO DOS POSTOS DE TRABALHO

Unidade

Total em
m2

1° Periodo

Minimo de
funciondrios
no 1°
periodo

20
periodo

Minimo
de
funciondri

os no 2°
periodo

Plantdo

Minimo
de
funcion
ario
plantao
PAR
07:00 as
19:00

Minimo
de
funcion
ario
plantdo
PAR
19:00 as
07:00

Minimo
de
funcion
ario
plantao
iMPAR
07:00 as
19:00

Minimo
de
funcion
drio
plantao
IMPAR
19:00 as
07:00

Total de
Funcion
drios

n° de
horas

Centro de
Referéncia
da Mulher

713

Segunda
a Sexta
07:00 as

16:00

380

Centro de

Reabilitagdo

643,22

Segunda
a Sexta
07:00 as

16:00

380

PS Central

3.984,26

24 horas

12x36

36

6.840

SAE

307,41

Segunda
a Sexta
08:00 as

17:00

380

SAMU

1.005,88

24 horas

12x36

760

Secretaria

1.038,96

Segunda
a Sexta
07:00 as

16:00

570

USF Alto da
Colina

411,46

Segunda
a Sexta
07:00 as

16:00

380

UBS Amador
Bueno

1.033,37

Segunda
a Sexta
07:00 as

16:00

380

UBS Cardoso

1.374,81

Segunda
a Sexta
07:00 as

16:00

380

UBS Cohab

719,36

Segunda
a Sexta
07:00 as

16:00

380

UBS Rainha

614,72

Segunda
a Sexta
07:00 as

16:00

Segun
daad
Sexta
11:00
as
20:00

570

UBS Santa
Rita |

643,51

Segunda
a Sexta
07:00 as

16:00

380

UBS Santa
Rita Il

406,96

Segunda
a Sexta
07:00 as

16:00

380

UBS Sdo
Carlos

882,45

Segunda
a Sexta
07:00 as

16:00

380

USF Ambuita

293,01

Segunda
a Sexta
07:00 as

16:00

190
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Segunda
a Sexta
07:00 as

16:00

USF Briquet 486,89 1 - - - - - - - 1 190

Segunda
a Sexta
07:00 as

16:00

USF Gidia 309

Segunda
USF a Sexta

Rosemary 493.83 07:00 as

16:00

2 - - - - - - - 2 380

Segunda

USF Santa 087 a Sexta
Cecilia 07:00 as

16:00

Segunda
USF a Sexta
suburbano | 22 | 07:00¢s 2 - - - - - - - 2 380

16:00

Segunda
a Sexta
07:00 as

16:00

USF Vitdpolis | 382,15 2 - - - - - - - 2 380

Segunda
a Sexta
Zoonoses 300 08:00 & 1 - - - - - - - 1 190

17:00

Segunda

Carreta da a Sexta
Salde 08:00 as

17:00

1 1 190

16.618,2

5 37 1 12 8 12 8 78 14.820

Total

TOTAL DE m? 16.618,25
TOTAL DE FUNCIONARIOS 78
TOTAL DE HORAS 14.820
TOTAL GERAL DE HORAS 14.820
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Area Area Areade | Areade Area Area Area Areade | Areade Areq de
Operaci Operacion Circulag Circulag Operaci Operaci Operaci Circulag Circulag Circulacdo
. Total onal al do do onal onal onal do do <
Unidades 2 n n
emm Critica Semi Critica Semi Semi Ndo Semi
Critica 24 Critica Critica . Y Critica e Nao Critica
24 horas 24 horas Critica Critica Critica
horas 24 horas
Centro de
Referéncia 713 58 103 500 11 10 31
da Mulher
3.984,
PS Central 2% 621,09 465,32 25 52,4 2.778,45 42
SAE 207,41 14 44 120,41 5 7 17
SAMU ] .ggs, 985,88 20
Secretaria ] 828 27 980,96 6 25
USFAtoda | 1y 44 70 45 265,46 9 6 16
Colina
UBS Amador | 1.033, 61 50 894,17 7,2 8 13
Bueno 37
UBS Rainha 614,72 68 129 354,72 9 12 42
UBS Santa | 3 5 92 120 | 390,51 9 14 18
Rita |
UBS Santa | 5 06 79 71 228,96 4 13 n
Rita Il
USFSGo | o5 45 59,8 39 740,65 10 9 24
Carlos
USF Ambuita | 293,01 60,5 32 167,51 11 9 13
USF Briquet 486,89 13,25 25 418,93 7 8,4 14,31
USF Gidia 309 42 32 213 5 5 12
USF 493,83 69 98 293,83 8 8 17
Rosemary
USFSanta | g, 16 27 212 6 12 14
Cecilia
USF 335,15 50,85 54 191,88 | 1242 1 15
Suburbano
USF Vitdpolis | 382,15 48 76 219,15 13 9 17
Zoonoses 300 12 267 4 17
UBS Cohab 719,36 49 131 493,36 15 16 15
Cenfro | (4320 55 135 363,22 6 22 62
Reabilitagao
UBS Cardoso | | '2?4' 40 52 | 121581 8 13 46
TOTAL ! 6;’;)“ 621,09 | 46532 25 524 | 94540 | 1.302,00 12'2695'8 155,62 | 202,40 | 501,31
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AVALIAGAO E PENALIDADES

1. Para efeito de aplicacdo de multas, as infracdes sGo atribuidos graus, de acordo com as
tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,1% ao dia sobre o valor mensal do contrato

2 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

3 0.3% ao dia sobre o valor mensal do contrato

4 0,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato

5 1,0% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2
INFRACAO
Item Descrigdo Grau
1 Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou 05
consequéncias letais, por ocorréncia.
2 Suspender ou interromper, salvo movo de forga maior ou caso fortuito, os servicos 04
confratuais por dia e por unidade de atendimento.
Manter funciondrio sem qualificacdo para executar os servicos contratados, por 03
empregado e por dia.

4 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizagdo, por servico e por dia. 02
5 Retirar funciondrios ou encarregados do servico durante o expediente, sem a anuéncia 03
prévia do CONTRATANTE, por empregado e por dia.

6 Apresentacdo dos funciondrios portando quaisquer destes itens: uniformes incompletos, o1
SUjos, sem gorros, unhas compridas, cabelos soltos, aderecos.

7 Usar produtos em desacordo com esse Termo de Referéncia ou pré-aprovado pela 03
Secretaria de Saude.

8 Limpar/lavar os corredores por inteiro sem divisdo, jogando dgua, sem placas de 04
sinalizacdo.

9 Fazer incorretamente qualquer item da limpeza terminal e ou concorrente. 04
10 Deixar o piso molhado oferecendo riscos de acidentes. 04
1 Faltar material, insumos, mdquinas e equipamentos previstos em rotina para execucdo do 05
frabalho de limpeza em geral.

12 Usar a mdo enluvada para remover os mdveis na execucdo da limpeza e para abrir portas. 03
Para os itens a seguir, deixar de:

13 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por o1
funciondrio e por dia.

14 Cumprir determinacdo formal ou instrugaci cqmplemenfor do érgdo fiscalizador, por 02
ocorréncia.

15 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda ds o1
necessidades do servico, por funciondrio e por dia.

16 Limpar os bins da farmdcia mensalmente conforme cronograma ou agendamento com a 04
chefia do setor.

17 Indicar e manter durante a execucdo do contrato os prepostos previstos no edital/contrato. 01
18 Providenciar treinamento para seus funciondrios conforme previsto na relacdo de 01
obrigacdes da CONTRATADA.

19 Deixar de limpar quaisquer destes itens: mdveis e equipamentos, quadros de avisos, painéis 01
de energia, aparelho telefénico, extintores, macanetas, portas e batentes, etc.

20 Coletar os residuos quando o coletor chegar a sua capacidade mdxima, ou seja, o1
fransbordando.

21 Fazer o recolhimento dos sacos de hampers de roupa suja e acondiciona-los nos depdsitos 01
dos setores, limpd-los e colocar sacos limpos.

Fazer limpeza e desinfeccdo de quaisquer desde itens: poltronas, cadeiras, sofds,

22 interruptores, tomadas, persianas, telas de protecdo, canaletas, filtros de parede, 01
bebedouros, saidas de ar condicionado, exaustores, ventiladores, estantes, prateleiras,
mesas, escadas e corrimoes ar condicionado, exaustores, ventiladores, etc.

23 Carrinhos de limpeza desorganizados, incompletos, sem manutencdo. 03
24 Faltar material nos sanitdrios, pias (papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido). 03
25 Utilizar EPIs de acordo com a especificidade do servico. 04
2 Substituirimediatamente, todo e qualquer de seus funciondrios ou prepostos que sejam 05
julgados inconvenientes & ordem ou ds normas disciplinares
27 Identificar e etiquetar as saboneteiras com a data de validade/proxima troca de sabonete. 03
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28 Apresentar no Ultimo dia Util de cada més o cronograma de limpeza de vidros e toldos para 03
0 més subsequente.
29 Fechar os ralos por unidade. 03
30 Limpar vidros, esquadrias, brises e foldos, uma vez por més em todos os setfores. 04
31 Fazer a coleta dos residuos no hordrio programando pelas Unidades de Salude 03
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de multas,
32 apds reincidéncia formalmente notificada pelo érgdo fiscalizador, por item e por 03
ocorréncia.
33 Deixar de Manter o nUmero de funciondrios de acordo com a solicitacdo do Edital 05

2. As multas devidas e/ou prejuizos causados & Contratante serdo deduzidos dos valores a

serem pa

gos pela Contratante.

3. A autoridade competente, na aplicacdo das sancoes, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano

causado

a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

VALORES ESTIMADOS

RS / m?

Hads A 2
Item Descri¢do Area m (estimado) RS mensal
1 Areas Operacionais Criticas 945,40
2 Areas Operacionais Semicriticas 1.307,00
3 Areas Operacionais N&o Criticas 13.475,43
4 Areas de Circulacdo Criticas 155,62
5 Areas de Circulac@o Semicriticas 202,40
6 Areas de Circulacdo N&o Criticas 513,31
7 Areas Operacionais Criticas — 24 horas 771,09
8 Areas Operacionais Semicriticas — 24 665,32
horas
9 Areas de Circulacéo Criticas — 24 horas 35,00
10 Areas de Circulacdo Semicriticas — 24 82,40
horas
Valor Total Mensal (R$)
Valor Total Anual (R$)
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COMPOSICAO DE CUSTOS UNITARIOS

Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual

Dados complementares para composigdo dos custos referentes @ mdo-de-obra

Tipo de servico

Saldrio normativo da categoria profissional

Categoria profissional (vinculada & execucdo contfratual)

ANIWIN|—

Data base da categoria (dia/més/ano)

O\

M

DULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO

Composicdo da remuneragdo

Valor (RS)

Saldrio base

Adicional de periculosidade

Adicional de insalubridade

Adicional noturno

Hora noturna adicional

Adicional de hora extra

Intervalo infrajornada

TIQ|m MO0 |>|=

Outros (especificar)

Total da remuneragdo

|

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

N

Beneficios mensais e didrios

Valor (RS)

Transporte

Auxilio alimentacdo (vales, cestas bdsicas etc).

Assisténcia médica e familiar

Auxilio creche

Seguro de vida, invalidez e funeral

MmO |ow]|>

Outros (especificar)

Total de Beneficios mensais e didrios

Nota: O valor informado deverd ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente

pago pelo empregado).

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 Insumos diversos Valor (RS)
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos
D Outros (especificar)
Total de Insumos diversos
Nota: Valores mensais por empregado
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédulo 4.1 - Encargos previdencidrios e FGTS:
4.1 Encargos previdencidrios e FGTS % Valor (RS)
A |INSS R$
B SESI OU SESC R$
C SENAI OU SENAC R$
D INCRA R$
E Saldrio educacgdo R$
F FGTS R$
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G Seguro acidente do trabalho R$ -
H SEBRAE R$ -
TOTAL RS -

Nota(1): Os percentuais dos encargos previdencidrios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela legis-

lacdo vigente.

Nota (2): Percentuais incidentes sobre a remuneracdo

Submoédulo 4.2 - 13° saldrio e adicional de férias

4.2 13° saldrio e Adicional de Férias % Valor (RS)
13° saldrio R$ -
B Adicional de férias R$ -
Subtotal RS -
C Inc.id.éncio do Isgbmédulo 4.1 sobre 13° saldrio e RS i
adicional de férias
TOTAL RS -
Submddulo 4.3 - Afastamento maternidade
4.3 | Afastamento Maternidade % Valor (RS)
A Afastamento maternidade
B Incidén.cio do submaddulo 4.1 sobre afastamento
maternidade
TOTAL
Submoédulo 4.4 - Provisdo para rescisdo
4.4 Provisdao para Rescisdo % Valor (RS)
A Aviso prévio indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado
D Aviso prévio trabalhado
£ Incidéncia do submaddulo 4.1 sobre aviso prévio
frabalhado
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado
TOTAL
Submoédulo 4.5 - Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente
45 Composi¢cao do Custo de Reposicdo do Profissional 7 Valor (R$)
Ausente
A Férias
B Auséncia por doenca
C Licenca paternidade
D Auséncias legais
E Auséncia por acidente de trabalho
F Outros (especificar)
Subtotal
G Incidéns:io do submddulo 4.1 sobre o cuso de
reposicdo
TOTAL
Quadro-resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas % Valor (RS)

4.1 13° saldrio + adicional de férias

4.2 | Encargos previdencidrios e FGTS
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4.3 | Afastamento maternidade

4.4 Custo de rescis@o

4.5 | Custo de reposicdo do profissional ausente

4.6 | Outros (especificar)

TOTAL
|

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (RS)
A Custos indiretos
Lucro
Tributos % Valor (RS)
B1. Tributos federais (especificar)
B B2. Tributos estaduais (especificar)
B3. Tributos municipais (especificar)
B4. Outros tributos (especificar)
Total
Quadro-resumo do Custo por Empregado
Mado-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A Médulo 1 - Composicdo da remuneracdo
B Mddulo 2 - Beneficios mensais e didrios
c Mddulo 3 - Insumos diversos (uniformes, materiais, equipamentos e
outros)
D Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

Subtotal (A +B + C + D)

F | Mddulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro

Valor total por empregado

Valor por hora

OBS: Composicdo de precos unitdrios respeitando minimamente o descrito acima, contendo
minimamente: sindicato representativo, quadro de pessoal, a empresa deverd descrever leis
e formas de cdlculo para preenchimento das planilhas, poritem listado, custo detalhado da
mdo de obra por fungdo, custo com insumos, impostos, despesas administrativas e BDI e a
ndo apresentacdo acarretard na desclassificacdo da proposta;

Obs: Poderdo ser incluidos itens desde que possuem embasamento legal. Devendo ser
juntadas as convengoes coletivas de trabalhos pertinentes.
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ANEXO I
DECRESCIMOS MINIMOS POR LANCE
RS 72.675,30
Observacgao: Os lances serdo sobre o valor global.
Todas as empresas classificadas para a fase de lances terGo o prazo de 48 (quarenta e oito) horas
apds o término da sessdo para apresentar a proposta readequada, com descontos lineares com

0 mesmo percentual de desconto ofertado para o valor global da proposta, durante a sessdo,
acompanhada da composicdo de custos também readequada, sob pena de desclassificagdo.
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ANEXO Il
MODELO DE DOCUMENTO DE CREDENCIAMENTO
Pregdo Presencial n® 27/2022
Processo SUPRI 469/2022
Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PRESTASIAO DE SERVICOS DE L_!MPEZA
HOSPITALAR/ASSEMELHADOS, VISANDO A OBTENCAO DE ADEQUADAS CONDICOES DE

SALUBRIDADE E HIGIENE EM D!EPENDENCIAS MEDICO-HOSPITALARES/ASSEMELHADOS, DE
UNIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE

A empresa , inscrifa no CNPJ sob o n° , com sede em

na Rua/Avenida . n° ,
credencia como seu representante legal o(a) Senhor(a) , (citar o
cargo), portador do CPF n° , para representd-la perante a Prefeitura do

Municipio de ltapevi — SP, na licitacdo Pregdo Presencial n° 27/2022, outorgando-lhe
expressos poderes para formulacdo de lances verbais, manifestacdo quanto aintencdo de
recorrer das decisdes do pregoeiro, desisténcia e renincia ao direito de interpor recursos e
para prdtica de todos os demais atos inerentes ao certame em referéncia.

Por oportuno, a outorgante declara, sob as penas da Lei, a inexisténcia de fato impeditivo
de sua participacdo no citado certame; declarando-se ainda, ciente de todas as
disposicoes relativas a licitacdo em causa e sua plena concord@ncia com as condicoes
constantes no edital.

__ (Locdl) , (data)

(Carimbo e Assinatura do Representante Legal)

Observacgdo: Esta declaragdo devera ser entregue fora dos envelopes
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ANEXO IV
MODELO DE HABILITAGAO PREVIA
Pregdo Presencial n® 27/2022
Processo SUPRI 469/2022

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PRESTACAO DE SERVIGCOS DE LIMPEZA
HOSPITALAR/ASSEMELHADOS, VISANDO A OBTENGAO DE ADEQUADAS CONDIGOES DE
SALUBRIDADE E HIGIENE EM DEPENDENCIAS MEDICO-HOSPITALARES/ASSEMELHADOS, DE
UNIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE

A (nome do licitante), por seu representante legal (doc. Anexo), inscrita
no CNPJ sob n° Com sede em
., hos termos do Artigo 4°, VII, da Lei 10.520/2002, declara para os
devidos fins de direito que cumpre plenamente os requisitos da habilitacdo estabelecidos
nas cldusulas do Edital em epigrafe.

Sendo expressdo da verdade subscrevo-me.

(Local) , (data)

(Carimbo e Assinatura do Representante Legal)

Observacgdo: Esta Habilitagdo deverd ser entregue fora dos envelopes.
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ANEXO V
MODELO DE PROPOSTA
A Prefeitura do Municipio de ltapevi
Pregdo Presencial n® 27/2022
Processo SUPRI 469/2022
Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA _PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA
HOSPITALAR/ASSEMELHADOS, VISANDO A OBTENCAO DE ADEQUADAS CONDICOES DE SALUBRIDADE E

HIGIENE EM DEPENDENCIAS MEDICO-HOSPITALARES/ASSEMELHADOS, DE UNIDADES DA SECRETARIA DE
SAUDE

A EMPIESA oiiieieeceeeeee e , inscrifa Nno CNPJ sob 0 N°.iiiiviiieiiee, , inscricdo
estadual N° .., estabelecida a Avenida/RUQ ......ccccceeeeeeieeeeeeeeeeee, , n° ... ., bairro
..................................... Nna cidade de ....ovvviiviveeeeeeeeeeennn,, felefone: (i)oiiniieeeee, e-mail:

............................... , vem pela presente apresentar anexa sua proposta de precos para fornecimento de
material escolar, de acordo com as exigéncias do presente edital, incluindo Memorial Descritivo do
Anexo .

ltem Descricdo Area m? (eEISi r'{m ::;o) RS mensal
1 Areas Operacionais Criticas 945,40
2 Areas Operacionais Semicriticas 1.307,00
3 Areas Operacionais N&o Criticas 13.475,43
4 Areas de Circulacéo Criticas 155,62
5 Areas de Circulacdo Semicriticas 202,40
6 Areas de Circulacdo N&o Criticas 513,31
7 Areas Operacionais Criticas — 24 horas 771,09
8 Areas Operacionais Semicriticas — 24 horas 665,32
9 Areas de Circulacdo Criticas — 24 horas 35,00
10 Areas de Circulac@o Semicriticas — 24 horas 82,40
Valor Total Mensal (R$)
Valor Total Anual (R$)
Total geral por extenso: RS
1- Os precos ofertados tém como referéncia o prazo para pagamento em até 21 (vinte e um) dias

contados do recebimento da Nota Fiscal Eletrénica pela Secretaria Municipal de Fazenda e Patrimdnio
devidamente atestada pela Secretaria Municipal de Saude. Nos precos estdo inclusas todas as
despesas diretas e indiretas e todas as demais despesas que porventura possam recair sobre o
fornecimento do objeto.

2- O prazo de validade da proposta é de 60 (sessenta) dias corridos, contados da abertura dos
envelopes “PROPOSTA".
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3- Apresentamos, nossos dados bancdrios:

NOME DO BANCO .ot N e
NOME DA AGENCIA ..o NO e
NUMERO DA CONTA oo eaenes

Local, de de2021.

(assinatura do responsdvel pela empresa)
Nome - Cargo

E-mail institucional:

Observagdo 1: Deverd ser juntada & proposta comercial a Demonstracdo da composicéo de
custos.

Observagao 2: Deverdo ser consideradas nas composicoes dos servicos e respectivos precos
unitdrios todos os custos, inclusive o detalhamento quanto a: sindicato representativo, saldrio base
vigente, encargos, provisdes, adicionais de insalubridade e periculosidade, beneficios,
participacdes lucro, uniformes, EPIs, materiais, equipamentos, cdlculo de produtividade e BDI;
Observacdo 3:Todas as empresas classificadas para a fase de lances terdo o prazo de 48
(quarenta e oito) horas apds o término da sessdo para apresentar a proposta readequada, com
descontos lineares com o mesmo percentual de desconto ofertado para o valor global da
proposta, durante a sessdo, acompanhada da composicdo de custos também readequada, sob
pena de desclassificagdo.

Observacgao 4: as propostas deverdo prever obrigatoriamente o nUmero de postos de trabalho
mencionados no Anexo |, sob pena de desclassificacdo.
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO DE QUE TRATA O ARTIGO 7°, XXXIIl DA CONSTITUICAO FEDERAL E
ARTIGO 27, V DA LEI 8.666/1993

Pregdo Presencial n® 27/2022
Processo SUPRI 469/2022

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA
HOSPITALAR/ASSEMELHADOS, VISANDO A OBTENGCAO DE ADEQUADAS CONDIGOES DE
SALUBRIDADE E HIGIENE EM DEPENDENCIAS MEDICO-HOSPITALARES/ASSEMELHADOS, DE
UNIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE

,inscrito no CNPJ n° , porintermédio de seu representante
legal o(a) Senhor(a) , portador do CPF n°
DECLARA, para fins do disposto no inciso V do artigo 27 da Lei n°® 8.666, de 21 de Junho de
1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de Outubro de 1999, que ndo emprega menor de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nGo emprega menor de 16
(dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz a partir dos 14 (quatorze) anos.

__ (Local) , (data)

(Carimbo e Assinatura do Representante Legal)
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTOS EM CONTRATAR COM A
PREFEITURA

Pregdo Presencial n® 27/2022

Processo SUPRI 469/2022

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PRESTACAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA
HOSPITALAR/ASSEMELHADOS, VISANDO A OBTENGCAO DE ADEQUADAS CONDIGCOES DE

SALUBRIDADE E HIGIENE EM DEPENDENCIAS MEDICO-HOSPITALARES/ASSEMELHADOS, DE
UNIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE

Eu, , portador do documento de identidade RG n° e
CPF n° ., na condicGdo de representante legal da licitante
., inscrifa sob o CNPJ n° ., inferessada em

participar do Pregd&o Presencial supracitado, declaro sob as penas da lei que a mesma ndo
possui qualguer fato impeditivo legal para licitar ou contratar com a Administracdo Publica.

_ (Locdl) , (data)

(Carimbo e Assinatura do Representante Legal)
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO DE QUE ESTA ENQUADRADO COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA
DE PEQUENO PORTE NOS TERMOS DO ARTIGO 3° DA LEI COMPLEMENTAR n° 123/2006

Pregdo Presencial n® 27/2022

Processo SUPRI 469/2022

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PRESTACAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA
HOSPITALAR/ASSEMELHADOS, VISANDO A OBTENGCAO DE ADEQUADAS CONDIGCOES DE

SALUBRIDADE E HIGIENE EM DEPENDENCIAS MEDICO-HOSPITALARES/ASSEMELHADOS, DE
UNIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE

A (nome da licitante) ., qualificada como microempresa (ou empresa
de pequeno porte) por seu representante legal (doc. anexo), inscrita no CNPJ sob n°
, com sede & , declara para os devidos fins de direito

que pretende postergar a comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista para o
momento oportuno, conforme estabelecido no edital, e ter preferéncia no critério de
desempate quando do julgamento das propostas, nos termos da Lei Complementar n°® 123,
de 14 de Dezembro de 2006.

Declara ainda, que ndo estd enquadrada em nenhuma das hipdteses do §4° do artigo 3 da
lei supracitada.

Sendo expressdo da verdade, subscrevo-me.

__ (Locdl) , (data)

(Carimbo e Assinatura do Representante Legal)

Observagdo: Esta declaragdo devera ser entregue fora dos envelopes.
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ANEXO IX
MINUTA DO CONTRATO
INSTRUMENTO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO n° 27/2022
PREGAO PRESENCIAL n° 27/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO SUPRI 469/2022
SECRETARIA GESTORA: Secretaria de Sadde

Contrato de Empreitada que entre si celebram a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPEVI e a
Empresa na forma abaixo:

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPEVI, inscrita no CNPJ sob o
Nn°46.523.031/0001-28 com Paco na Rua Agostinho Ferreira Campos, n° 675 -Vila Nova ltapevi,
neste ato representada pela Secretdria de Saude, Aparecida Luiza Nasi Fernandes,
portadora de RG n° e CPFn°

CONTRATADA: , inscrita no CNPJ sob o n° , estabelecida a
, Estado de , na cidade de ., legalmente
aqui representada na forma de seu Contrato Social e alteracdes subsequentes pelo Senhor
, portador do CPF n°

CLAUSULA | - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente contrato é a CONTRATAGAO DE EMPRESA PRESTACAO DE
SERVICOS DE LIMPEZA HOSPITALAR/ASSEMELHADOS, VISANDO A OBTENCAO DE ADEQUADAS
CONDIGOES DE SALUBRIDADE E HIGIENE EM DEPENDENCIAS MEDICO-
HOSPITALARES/ASSEMELHADOS, DE UNIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE, em estreita
observ@ncia com o indicado no termo de referéncia, nas especificacdées e na
documentacdo, objeto desta licitacdo, através do Edital do Pregdo Presencial n°27/2022,
readlizada que foi, sob o regime de empreitada por preco unitdrio, tipo menor preco e
devidamente homologada pela CONTRATANTE.

1.2. Das quantidades e valores contratados:

. < RS/ m?
2
Item Descrigao Area m (estimado) RS mensal
1 Areas Operacionais Criticas 945,40
2 Areas Operacionais Semicriticas 1.307,00
3 Areas Operacionais N&o Criticas 13.475,43
4 Areas de Circulacdo Criticas 155,62
5 Areas de Circulacdo Semicriticas 202,40
6 Areas de Circulacdo N&o Criticas 513,31
7 Areas Operacionais Criticas — 24 horas 771,09
8 Areas Operacionais Semicriticas — 24 665,32
horas
9 Areas de Circulacdo Criticas — 24 horas 35,00
10 Areas de Circulacdo Semicriticas — 24 82,40
horas
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Valor Total Mensal (R$)

Valor Total Anual (R$)

CLAUSULA Il - DA DOCUMENTAGCAO CONTRATUAL

2.1. Ficam integrados a este Confrato, independente de transcricdo, os seguintes
documentos cujos teores sGo de conhecimento da CONTRATADA, a qual neste ato declara
conhecé-los e aceitd-los: atos convocatdrios, edital de licitacdo, especificacdes do
Descritivo dos objetos (ANEXO 1), proposta da proponente vencedora, parecer de
julgamento e legislacdo pertinente & espécie.

Pardgrafo Unico

Serd incorporada a este Contrato, mediante TERMOS ADITIVOS, qualquer modificacdo que
venha a ser necessdria durante a sua vigéncia, decorrente das obrigacdes assumidas pela
CONTRATADA, alteracdes nos objetos, especificacdes, prazos ou normas gerais da
CONTRATANTE.

CLAUSULA Il - DO VALOR
3.1. O valor total, de acordo com o preco ofertado, para o fornecimento do objeto deste

contrato é de R$ ( ), daqui por diante denominado "VALOR
CONTRATUAL".

CLAUSULA IV - DAS ENTREGAS NAO PREVISTAS

4.1.A CONTRATANTE reserva-se o direito de acrescer ou reduzir, se julgar necessdrio, outros
objetos até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial deste Contrato, conforme
assim faculta os termos do pardgrafo 1° do artigo 65 da Lei 8.666, de 21 de Junho de 1993.

CLAUSULA V - DA FORMA DE PAGAMENTO

5.1. Os pagamentos serdo efetuados, em até 21 (vinte e um) dias, contados a partir do
atestado de recebimento emitido pela Secretaria requisitante e efetiva apresentacdo da
nota fiscal na Secretaria de Fazenda e Patrimoénio, através de depdsito bancdrio, sendo que
os dados da conta devem ser informados na proposta comercial conforme Anexo V.

5.2. A nota fiscal eletrébnica deverd estar com a discriminacdo resumida do item entregue,
nUumero da licitagdo, nUmero deste Contrato, nUmero do Empenho, nimero do Pedido, locall
de entrega e outros que julgar convenientes, ndo apresentar rasuras e/ou entrelinhas.

5.3. Apds o término de cada periodo mensal, a CONTRATADA elaborard relatério contendo
os quantitativos totais mensais de cada um dos tipos de servicos efetivamente realizados.

5.4. As medicoes, para efeito de pagamento, serdo realizadas de acordo com os seguintes
procedimentos:

e No primeiro dia Util subsequente ao més em que foram prestados os servicos, a
CONTRATADA entregard & Secretaria ou Orgdo responsdvel um relatério contendo os
quantitativos totais mensais de cada um dos tipos de servicos realizados e os respectivos
valores apurados.

e O CONTRATANTE solicitard & CONTRATADA, na hipdtese de glosas e/ou incorrecdes de
valores, a correspondente refificacdo objetivando a emissGo da nota fiscal/fatura em
conformidade com o FORMULARIO DE AVALIACAO DOS SERVICOS.

e Serdo considerados somente os servicos efetivamente realizados.

e O valor dos pagamentos serd obtido mediante a aplicacdo dos precos unitdrios
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contratados ds correspondentes quantidades de servicos efetivamente realizados em cada
um dos ambientes.

5.5. O pagamento da Nota Fiscal/Fatura serd efetuado através de depdsito em conta
corrente informado pela CONTRATADA, com o prazo de caréncia de até 21 (vinte e um) dias
contados da data da apresentacdo da fatura, salvo se este dia coincidir com sdbado,
Domingo, feriado ou dia em que ndo houver expediente na sede da Prefeitura, hipdtese em
que prorrogar-se-& para o primeiro dia Util que se seguir.

5.6. Quando da apresentacdo da(s) fatura(s) deverd ser observado o disposto na legislac&o
vigente, devendo a CONTRATADA comprovar, se cabivel, a regularidade fiscal resultante da
execucdo do agjuste, mediante a apresentacdo de:

e Copia da guia de recolhimento da Previdéncia Social - GRPS, do Ultimo recolhimento
devido, regularmente quitado e autenticada em cartério, de conformidade com o
demonstrativo de dados referentes ao FGTS/INSS, exclusivo para cada servico;

e Prova do recolhimento mensal do FGTS por meio das guias de recolhimento do Fundo de
Garantia do Tempo de Servico e Informacdes a Previdéncia Social - GFIP, que deverdo
corresponder ao periodo de execucdo e por tomador de servico (contratante);

e Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pelo Conectividade Social;

e Guia de Recolhimento do FGTS - GRF, gerada e impressa pelo SEFIP apds a transmissdo do
arquivo SEFIP, com a autenticacdo mecdnica ou acompanhada do comprovante de
recolhimento bancdrio ou o comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela
Internet;

¢ Relacdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP — RE.

e Certiddo Negativa de Débitos Federais — CND; e

e FGTS/CAIXA, através do CRF.

5.7. A contratada fica obrigada a apresentar, em suas faturas mensais, separadamente, o
montante correspondente aos impostos (INSS, ISS e IRPJ). O INSS apurado em cada medi¢cdo
serd descontado da fatura pela Contratante e recolhido ao Instituto Nacional de Previdéncia
Social, também pela Contratante.

Pardgrafo Unico

Os precos correspondentes a cada item serdo pagos de acordo com os valores constantes
da proposta da Contratada, aceitos na licitacdo.

CLAUSULA VI - DOS PRAZOS DE iNICIO E DE VIGENCIA CONTRATUAL

6.1. Os servicos deverdo ser iniciados em até 10 (dez) dias Uteis do recebimento da “Ordem
de Servicos” a ser expedida pela Secretaria de Saude.

6.2. O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, contados a partir da data
de recebimento da Ordem de Servicos, podendo ser prorrogado, a critério da
administracdo, por iguais e sucessivos periodos, até o limite previsto no artigo 57 da Lei
8.666/1993.

CLAUSULA VII - DOS PRECOS E DO REAJUSTE

7.1. Os precos contratados deverdo contemplar todos os custos relativos a execucdo dos
servicos, tudo de acordo ao pleno atendimento do Anexo |, que € parte integrante do Edital.

7.2. Os precos contratados serdo fixos e irreajustdveis, durante o periodo de 12 (doze) meses
de vigéncia do confrato. Ocorrendo a hipdtese de prorrogacdo contratual, os valores
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contratados poderdo ser reajustados, consoante dispde o artigo 40, Xl c.c. 65, 1I, *d"”, da Lei
8.666/1993; utilizando-se como indice o “IPC-FIPE - Servigos”, ou qualquer outro que venha a
substitui-lo & época do agjuste;

7.3. Admitir-se-&, como forma de reajuste contratual, a repactuacdo desde que observado
o interregno minimo de um ano, a contar:

a) da data da proposta para (mdo-de-obra e consectdrios), sendo efetuada somente com
base em convencdo, acordo coletivo de trabalho ou em decorréncia de lei;

7.4. Da data da proposta, para demais itens, sendo efetuada somente com base na
variagcdo do indice “IPC-FIPE - Servigos” ocorrido entre a data de apresentacdo das
propostas, (data base - 1°) e da concessdo do reagjuste.

CLAUSULA VIIl - DA GARANTIA CONTRATUAL
8.1. A CONTRATADA exibe neste ato R$ ( ). para garantia de

execucdo do confrato e de seus eventuais acréscimos, equivalente a 5% do valor total
contratado.

8.2. A garantia acima serd devolvida mediante requerimento da CONTRATADA, apds
recebimento definitivo do servico, descontadas as multas ndo pagas e o valor dos prejuizos
causados, em razdo do ndo cumprimento das obrigacdes confratuais, ou por qualquer outro
motivo pertinente & avenca e sua execucdo.

8.3. Se a garantia ficar desfalcada, a CONTRATADA deverd integralizd-la no prazo mdaximo
de 10 (dez) dias, contados da respectiva infimacdo escrita, expedida pela CONTRATANTE.

8.4. A CONTRATADA perderd a garantia em favor da CONTRATANTE se este contrato for
rescindido por culpa ou dolo imputdvel & primeira.

CLAUSULA IX - DO REGIME DE EXECUCAO
9.1. O regime de execucdo é por precos unitdrios.
CLAUSULA X - DAS PENALIDADES

10.1.A licitante que apresentar documentacdo falsa, fizer declaracdo falsa ou cometer
fraude fiscal, falhar ou fraudar a entrega dos itens, proceder de forma inidénea, ou ainda,
se convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo celebrar o contrato e/ou
ensejar o retardamento do certame, praticando quaisquer atos de natureza dolosa, dos
quais decorram prejuizos ao interesse publico, serd declarada inidénea, nos termos da Lei n°
10.520/2002 estando impedida de contratar com a Administracdo PUblica em geral, pelo
prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas e demais sancdes prevista no edital e
no contrato.

10.2. Sdo aplicdveis as sancdes previstas no Capitulo IV da Lei n° 8.666/1993, na Lei n°
10.520/2002, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

10.3. A licitante que ensejar o retardamento da execucdo do certame; ndo mantiver a
proposta; desistir da proposta, do lance ou da oferta; deixar de entregar documentacdo
exigida para o certame; comportar-se de modo inidéneo ou fizer declaracdo falsa, poderd
estar sujeita & pena de suspensdo de seu direito de licitar e confratar com o Municipio de
ltapevi, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, nos termos do artigo 7°, da Lei n° 10.520/2002.
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10.4. Além da penalidade prevista no subitem 10.3, também ensejard d licitante a cobranca
por via administrativa ou judicial de multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor total de
sua proposta.

10.5. A recusa injustificada da adjudicatdria em assinar, aceitar ou retirar o contrato ou
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pelo Municipio de Itapevi
caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-se & multa de até
20% (vinte por cento) sobre o valor da obrigacdo ndo cumprida.

10.6. O atraso injustificado na execucdo contratual, ou na enfrega de produtos, sem
prejuizo do disposto no pardgrafo primeiro do artigo 86 da Lei 8.666/1993 e no artigo 7° da
Lei 10.520/2002, sujeitard a Contratada, garantida a prévia defesa, ds seguintes penalidades:

a) Adverténcia, quando a Contratada descumprir qualgquer obrigacdo contratual, ou
quando forem constatadas irregularidades de pouca gravidade, para as quais tenha
concorrido diretamente;

b) Multa de até 0,5% do valor da fatura por dia de atraso, até o limite de 10 (dez) dias;

c) Multa de até 10% sobre o valor correspondente remanescente do contrato ou instrumento
equivalente, para atraso superior a 10 (dez) dias, caracterizando inexecucdo parcial;

d) Multa de até 20% do valor do contrato, para casos de inexecucdo total;

e) Suspensdo tempordria de participacdo em licitacdo, e impedimento de contratar com
este Confratante, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, nos casos de reincidéncia em
inadimplementos apenados por 2 (duas) vezes no mesmo instrumento contratual ou ato
juridico andlogo, bem como as faltas graves que impliquem a resciséo unilateral do contrato
ou instrumento equivalente;

f) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo PUblica, na
pratica de atos de natureza dolosa pela Contratada, dos quais decorram prejuizos ao
interesse publico de dificil reversdo.

10.7. As sangoes de adverténcia, suspensdo e declaracdo de inidoneidade poderdo ser
aplicadas juntamente com a sancdo de multa.

10.8. Nda&o serdo aplicadas as sancdes quando o motivo da mora ou inexecucdo decorrer
de forca maior ou caso fortuito, desde que devidamente justificados, comprovados e
aceitos pelo Contfratante.

10.9. Consideram-se motivos de forca maior ou caso fortuito: atos de inimigo publico,
guerra, revolucdo, bloqueios, epidemias, fendmenos meteoroldgicos de vulto, perturbacoes
civis, ou acontecimentos assemelhados que fujom ao controle razodvel de qualquer das
partes confratantes.

10.10. O pedido de prorrogacdo de prazo final dos servicos ou entrega de produto somente
serd apreciado e anuido pela Secretaria requisitante, se efetuado dentro dos prazos fixados
no confrato ou instrumento equivalente.

10.11. O valor da multa poderd ser deduzido de eventuais créditos devidos pelo
Contfratante e/ou da garantia prestada pela empresa Contratada, quando por esta
solicitado.

10.12. O prazo para pagamento de multas serd de 10 (dez) dias Uteis, a contar da infimacdo
da infratora.

10.13. O pagamento das multas ou a deducdo dos créditos ndo exime a Contratada do
fiel cumprimento das obrigacdes e responsabilidades contraidas neste instrumento.
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CLAUSULA XI - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
11.1. A CONTRATADA, além das obrigagées contidas no edital, se obriga a:

a) Atender plenamente o descrito do Edital;

b) Assegurar o objeto deste Contrato e a sua conservacdo.

c) Permitir e facilitar a fiscalizacdo e/ou inspecdo dos objetos deste Contrato, a qualquer
hora, devendo prestar todos os informes e esclarecimentos solicitados por escrito;

d) Participar a fiscalizacdo a ocorréncia de qualquer fato ou condicdo que possa afrasar
ou impedir o fornecimento do objeto deste Confrato, em parte ou no todo;

e) Providenciar, as suas expensas, de todo e qualguer controle tecnoldgico necessdrio ao
fornecimento dos objetos;

f) Manter as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no Edital que a este deu
origem.

g) Manter durante toda a vigéncia contratual o nUmero de postos de frabalhos previsto
no edital.

Paragrafo Primeiro

Correrd & conta da CONTRATADA todas as despesas e encargos de natureza trabalhista,
previdencidria, social ou tributdria, incidentes sobre o fornecimento do objeto deste
Contrato.

CLAUSULA XII - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

12.1. Notificar a CONTRATADA, quando da ocorréncia de qualqguer irregularidade, fixando-
Ihe prazo para sand-la.

12.2. Efetuar o pagamento do preco, dentro do prazo e nas condicdes estabelecidas no
ato convocatdrio e seus anexos, assim como no presente instrumento.

12.3. Credenciar, junto a CONTRATADA, mediante documento, o servidor autorizado a
fiscalizar o objeto do contrato.

CLAUSULA XIII - DA APLICAGAO DE MULTAS

13.1.As multas e demais sancoes serdo aplicadas através de procedimento administrativo
sancionatdrio, requerido pela Secretaria interessada, quando for o caso, por proposta da
fiscalizacdo, e se dard da seguinte forma:

a) Instaurado o Processo Administrativo Sancionatério, a CONTRATADA serd notificada via
e-mail e carta postal com Aviso de Recebimento, para que apresente defesa prévia no
prazo de 05 (cinco) dias.

b) A defesa prévia serd andlisada, tendo em vista a gravidade da falta cometida pela
CONTRATADA e se for o caso, serd aplicada sancdo administrativa e/ou multa pelo
Departamento de Gestdo de Contratos — Secretaria de Suprimentos.

c) Quando da aplicacdo das multas, a CONTRATADA serd notificada administrativamente,
com aviso de recebimento, pela CONTRATANTE, para no prazo improrrogdvel de 10 (dez)
dias recolher & Tesouraria desta, a importancia correspondente, sob pena de incorrer em
outras sancoes cabiveis.

d) Da aplicacdo de multas, caberd recurso & CONTRATADA no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, a contar da data do recebimento da respectiva notificacdo, a CONTRATANTE, através
de sua Procuradoria Municipal, julgard, procedente ou improcedente a penalidade a ser
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imposta, devendo fundamentd-la e, se improcedente, a importéncia recolhida pela
CONTRATADA serd devolvida pela prefeitura, no prazo de 10 (dez) dias corridos, contados
da data do julgamento.

CLAUSULA XIV - DA RESCISAO

14.1.A CONTRATANTE reserva-se o direito de rescindir unilateralmente, o presente Contrato
nos termos do artigo 78, incisos | a Xll e XVII, da Lei Federal n® 8.666/1993, com suas alteracoes.
A rescisdo unilateral do contrato por parte da CONTRATANTE acarretard as consequéncias
referidas no artigo 80, da Lei de Licitacdes, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

14.2.No caso de a CONTRATADA enconfra-se em situacdo de recuperacdo judicial, a
convalidacdo em faléncia ensejard a imediata rescisdo deste contrato, sem prejuizo das
demais cominagdes legais

14.3.No caso de a CONTRATADA encontra-se em situacdo de recuperacdo extrajudicial, o
descumprimento do plano de recuperacdo ensejard a imediata rescisdo deste contrato,
sem prejuizo da aplicacdo das demais cominacdes legais.

CLAUSULA XV - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

15.1. O presente contrato rege-se pela Lei n® 8.666/1993, alterada pelas Leis n° 8.883/1994,
9.648/1998, Lei Complementar n° 123/2006, e Lei n° 10.520/2002 bem como pelo que consta
da peca editalicia, estando vinculado ainda & Proposta da Contratada, bem como pelos
preceitos de direito publico, aplicando-se supletivamente os principios da Teoria Geral dos
Contratos e as disposicoes de direito privado para 0s casos omissos.

CLAUSULA XVI - DA FISCALIZAGAO

16.1. A fiscalizacdo do objeto deste Contrato, serd feita pela CONTRATANTE, através de
profissionais qualificados a serem designados pela Contratante, os quais poderdo realizar
inspecoes do objeto deste Contrato e a CONTRATADA, com obrigacdo de oferecer todas
as condicdes favordveis A efetivacdo de qualquer providéncia.

CLAUSULA XVII - DA DOTACAO ORGAMENTARIA

17.1. As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta das dotacdes n°

ORGAO | UO. | uUD. | FUNCAO Fuﬂg\o PROGRAMA | AGAO | "JIREZA | pespesa | FONTE Aﬁ%’iggo
13 ol 00 10 301 0014 2004 | 33903978 | 1117 ol 3100000
13 ol 00 10 302 0014 2094 | 33903978 | 1118 ol 3100000
13 ol 00 10 301 0014 2094 | 33903978 | 02282 05 3010011
13 ol 00 10 302 0014 2094 | 33903978 | 02429 05 3020001
13 ol 00 10 302 0014 2094 | 33903978 | 02368 05 3020002

CLAUSULA XVIII - DO CONHECIMENTO DAS PARTES

18.1. Ao firmar este instrumento, declara a CONTRATADA ter plena ciéncia de seu conteldo,
bem como dos demais documentos vinculados ao presente Contrato, para nada mais
reclamar, em tempo algum.
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CLAUSULA XIX- DO FORO

19.1. Elegem as partes confratantes o foro da cidade de Iltapevi, para dirimir fodas e
quaisquer controvérsias oriundas deste contrato, renunciando expressamente a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim justos e contratados, firmam o presente instrumento em 2 (duas) vias,
para um sé efeito legal.

[fapevi, XX de XXXXXXX de 2022

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPEVI
Aparecida Luiza Nasi Fernandes— Secretdria de Saude

CONTRATADA
Representante Legal
Testemunhas
Nome: Nome:
RG: RG:
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ANEXO X
TERMO DE CIENCIA E NOTIFICAGAO
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPEVI

CONTRATADA:
CONTRATO n°:

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA
HOSPITALAR/ASSEMELHADOS, VISANDO A OBTENGAO DE ADEQUADAS CONDIGOES DE
SALUBRIDADE E HIGIENE EM DEPENDENCIAS MEDICO-HOSPITALARES/ASSEMELHADOS, DE
UNIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1.Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execucdo confratual, estardo sujeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de SGo Paulo, cujo trémite processual ocorrerd pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cédpias das manifestacdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Elefrénico, em consondncia com o estabelecido na Resolucdo n°01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do
Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo,
em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993,
iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do
Cédigo de Processo Civil;

d) as informacdes pessoais dos responsdveis pela confratante estdo cadastradas no mddulo
eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2°
das Instrucdes n°01/2020, conforme “Declaracdo(des) de Atualizacdo Cadastral” anexa (s);
e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacdo;

b) Se for o caso e de nosso inferesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o
direito de defesq, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA:ITAPEVI, __/ [/

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:

Nome: Igor Soares Ebert
Cargo: Prefeito
CPF: XXXXXXXXXXX

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGAGCAO DO CERTAME
Nome: XXXXXXXXXXX

Cargo: XxXXXXXXXXXX
CPF: XXXXXXXXXXX
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Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo contratante:
NomMe: XXXXXXXXXXX

Cargo: XXXXXXXXXXX
CPF: XXXXXXXXXXX

Assinatura:

Pela contratada:
Nome:: XXXXXXXXXXX

Cargo: XxXXXXXXXXXX
CPF: XXXXXXXXXXX

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome:: XXXXXXXXXXX

Cargo: XxXXXXXXXXXX
CPF: XXXXXXXXXXX

Assinatura:
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ANEXO XI

DADOS COMPLEMENTARES PARA ASSINATURA DE INSTRUMENTO CONTRATUAL OU ATO
JURIDICOANALOGO

Pregdo Presencial n® 27/2022

Razdo Social da empresa:

CNPJ:

Endereco:

Telefone(s):

Email:

Dados bancdarios da empresa:

Nome do Banco:

n°® do Banco:

Agéncia:

Conta Corrente:

Nome do representante legal da empresa que assinard o instrumento:

Cargo:

CPF:

E-mail Institucional:
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ANEXO XIi
MODELO DE ATESTADO DE VISITA TECNICA

Ao pregoeiro

Pregdo Presencial n° 27/2022

Processo SUPRI 469/2022
Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRES,‘A PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA
HOSPITALAR/ASSEMELHADOS, VISANDO A OBTENGCAO DE ADEQUADAS CONDICOES DE

SALUBRIDADE E HIGIENE EM DEPENDENCIAS MEDICO-HOSPITALARES/ASSEMELHADOS, DE
UNIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE

Declaramos que o responsdvel técnico ou representante legal da empresa proponente

, inscrita no CNPJ sob n° , devidamente credenciado,
visitou os locais de execucdo dos servicos do(s) lote(s) ........., objeto do pregdo presencial em
epigrafe.

(Local), de de 2022

(Carimbo, nome, assinatura do responsdvel pela Prefeitura do Municipio de Itapevi)

(Carimbo, nome, assinatura do responsdvel técnico ou representante legal da proponente)
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